
Выходит  с 27 апреля 1943 года         

Газета трудового 
коллектива 

Акционерного 
Общества 

«Узметкомбинат» №1 (3692), 25 января 2023 года, среда

6 8
СООТВЕТСТВУЯ ТРЕБОВАНИЯМ 

МЕЖДУНАРОДНЫХ 
СТАНДАРТОВ

 НА ТОРЖЕСТВЕННОМ МЕРОПРИЯТИИ,                                                                                                                                     
                  ПОСВЯЩЕННОМ ДНЮ                                                                                                                                              
                ЗАЩИТНИКОВ РОДИНЫ 

К 80-ЛЕТИЮ            
ГАЗЕТЫ "ЗА МЕТАЛЛ"

   СЕГОДНЯ
  В НОМЕРЕ:

БЛАГОДАРЯ 
ИМПОРТО- 

ЗАМЕЩЕНИЮ 
РАСШИРЯЕМ 
ГЕОГРАФИЮ  

ЭКСПОРТА

ПОРУЧЕНО 
УСТРАНИТЬ 
ПРОБЛЕМЫ

ИНТЕРВЬЮ

НОВОЕ  
В ЗАКОНО-   

ДАТЕЛЬСТВЕ

СПОРТИВНОЕ  
ОБОЗРЕНИЕ 

ВО ИМЯ ЧЕСТИ 
И ДОСТОИНСТВА       

ЧЕЛОВЕКА

2 4

9

2023 - ГОД ЗАБОТЫ О ЧЕЛОВЕКЕ 
И КАЧЕСТВЕННОГО ОБРАЗОВАНИЯ

СОСТОЯЛОСЬ РАСШИРЕННОЕ 
ЗАСЕДАНИЕ РУКОВОДСТВА КОМБИНАТА 
Во Дворце культуры металлургов состоялось рас-

ширенное заседание руководства АО «Узметкомби-
нат». Мероприятие, в котором приняли участие глав-
ные специалисты и руководители всех структурных 
подразделений комбината, было посвящено итогам 
прошедшего 2022 года, а также перспективным пла-
нам на 2023 год. 

В ходе отчета руководителей цехов, служб и отделов было 
отмечено, что достигнутые результаты и происходящие каче-
ственные изменения в экономическом развитии АО «Узмет-
комбинат» позволяют ставить перед коллективом металлур-
гов новые задачи, ориентированные на достижение высоких 
целей устойчивого развития в долгосрочном периоде.  

Достижения трудового коллектива металлургов, позволя-
ющие занимать уверенные позиции среди производителей 
прокатной продукции, еще раз подтверждают устойчивый ха-
рактер темпов экономического роста предприятия. 

Руководством комбината в ходе совещания было отме-
чено о необходимости уделять первостепенное внимание  
обеспечению безопасности и достойных условий труда кол-
лектива комбината, бережному отношению к природным 
ресурсам, созданию благоприятного инвестиционного кли-
мата и повышению конкурентоспособности комбината на 
мировом рынке, стремиться стать лучшим во всем - в тех-
нологиях производства, инновациях, практиках корпоратив-
ного управления. Помимо этого, было акцентировано вни-
мание  на дальнейшее развитие программы модернизации 

производства, реализацию инвестпроектов с внедрением 
новых технологий, обеспечивающие снижение себестои-
мости готовой продукции и энергопотребления, улучшение 
экологических аспектов, говорили о достижении высоких 
стандартов качества, эффективности и прибыльности в дея-
тельности комбината. 

Также было отмечено, что сегодня конкуренция в метал-
лургии очень жесткая, поэтому предприятию необходимо 
динамично выстраивать все производственные процессы, 
вести постоянный анализ спроса и предложений, учитывать 
свои преимущества и использовать их в достижении постав-
ленной цели.

Подчеркнем, что совещание проходило в атмосфере кри-
тического анализа.

По завершению совещания руководство комбината по-
благодарило всех за плодотворный труд в 2022 году. При 
этом отметило, что успех предприятия, его достижения и бу-
дущее зависят от качества вкладываемого труда в производ-
ство каждого его участка и подразделения, каждого работни-
ка, ведь сбои в одном звене неминуемо влекут изменения 
во всем производственном процессе. Поэтому все цеха 
должны быть нацелены на качественное и высокопроизво-
дительное выполнение заданий, установленные перед ними.

В ходе совещания также были обозначены планы пред-
приятия на 2023 год и долгосрочную перспективу.

Н.АХМЕДОВА.

ПОДВЕДЕНЫ ИТОГИ ГОДА, НАМЕЧЕНЫ ПЕРСПЕКТИВЫ
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- Послание Президен-
та Олий Мажлису яв-
ляется большим исто-
рическим событием. 
В нем четко отражены 
направления развития 
Узбекистана не только 
на один год, но и на бли-
жайшую перспективу.

Выдвинутые в Посла-
нии инициативы и опре-
деленные конкретные 
задачи без сомнения 
послужат обеспечению 
мира в стране, развитию 
государства и благополу-
чию народа.

В своем послании 
глава государства от-
метил, что повышение 
благосостояния людей и 
усиление их социальной 
защиты останутся в чис-
ле самых главных задач, 
в Новом Узбекистане 
достоинство человека, 
интересы народа — наи-
высшая ценность.

В ходе послания было 
отмечено, что в 2022 
году, несмотря на все 
сложности, в результа-
те проведенных в стра-
не реформ увеличились 
темпы производства, за-
пущены многие крупные 
и малые объекты произ-
водства, обеспечен рост 
валового внутреннего 

продукта.
Теперь будут вне-

дрены новые под-
ходы к снижению 
э к о н о м и ч е с к о г о 
неравенства между 
регионами и сбалан-
сированному раз-
витию всех районов 
и городов. То есть 
со следующего года 
районы и города бу-
дут разделены на 5 
категорий исходя из 
имеющихся у них ус-
ловий, потенциала и 
возможностей. 

Так, 26 комплекс-
но развитых в плане 

предпринимательства 
районов будет отнесе-
но к 1 категории, 46 
районов с хорошей ин-
фраструктурой – ко 2 
категории, 76 районов с 
относительно удовлетво-
рительными условиями 
– к 3 категории, 40 рай-
онов, недостаточно при-
влекательных для бизне-
са – к 4 категории, а 20 
районов с трудными ус-
ловиями – к 5 категории.

Президент Ш.Мирзи-
ёев остановился на теме 
коррупции, подчеркнув, 
что за последние два 
года около 5 тысяч долж-
ностных лиц были при-
влечены к ответственно-
сти за коррупционные 
преступления. «Однако 
надо открыто признать, 
что это борьба с послед-
ствиями, а не причина-
ми. В целях борьбы с 
коррупцией были приня-
ты специальные законы, 
создана правовая база. 
Теперь нужно усилить 
практическую работу. Бу-
дут устранены все лазей-
ки, допускающие искус-
ственную монополию, 
закрытые схемы, кор-
рупцию в целом», — отме-
тил глава государства. И 
хотя сегодня Узбекистан 

добивается прогресса 
в борьбе с коррупцией  
и других направлениях, 
все еще сохраняются 
острые проблемы, сдер-
живающие проведение 
реформ. Руководитель 
страны, остановившись 
на них, определил кон-
кретные задачи по их 
решению.

В своем выступле-
нии Шавкат Миромо-
нович Мирзиёев оста-
навливался на вопросе 
дальнейшего развития 
парламентаризма, по-
вышения роли женщин в 
государственном управ-
лении, совершенствова-
ния судебно-правовой 
сферы, улучшения ка-
чества образования, а 
также создания новых 
рабочих мест, особенно, 
среди молодежи. Предло-
жение главы государства 
назвать 2023 год «Годом 
заботы о человеке и ка-
чественного образова-
ния» станет логическим 
продолжением проводи-
мых реформ.

«Мы с вами определи-
ли большие цели и зада-
чи на 2023 год. Конечно, 
выполнить эти задачи в 
складывающихся сегод-
ня в мире сложных усло-
виях будет непросто. Но 
за прошедший период 
мы накопили большие 
знания и опыт. Самое 
важное, растет наша уве-
ренность в собственных 
силах и возможностях», - 
отметил Президент.

Нас всех очень раду-
ет, что в Послании отра-
жены мечты и чаяния 
народа, намеченные на 
следующий год масштаб-
ные задачи, а также цели 
и инициативы, являющи-
еся фундаментом для бу-
дущего нашей страны.

- Все с большим 
интересом слуша-
ли послание главы 
нашего государ-
ства Олий Мажли-
су. На этом меро-
приятии, ставшим 
традиционным с 
2017 года, были 
подведены итоги 
2022 года, опреде-
лены цели и задачи 
на новый 2023 год.

Выступление Пре-
зидента настолько 
всеохватывающее, 
что его можно срав-
нить с долгосрочной 
программой на год. 
Инициативы Шав-
ката Миромоно-
вича Мирзиёева, выдвинутые в 
обращении, имеют очень важное 
значение в успешном развитии 
нашей республики. 

Отметим, что сферы, охвачен-
ные в докладе, и направления глу-
боко проанализированы, в них не 
только поднимается проблема, но 
и дается решение, определяются 
конкретные задачи. 

Президент в своем послании 
озвучил проблемы в системе об-
разования и обозначил  меры по 
поднятию его качества на более 
высокий уровень, в том числе ор-
ганизовать работу по предупреж-
дению коррупции и ликвидации 
ее последствий, повысить профес-
сиональный уровень педагогов.

В очередной раз глава государ-
ства оказал большое доверие 
депутатам и членам Сената, ко-
торые должны максимально и эф-
фективно использовать свои пол-
номочия, а значит должны стать 
движущей силой реформ Нового 
Узбекистана. 

Предусмотрено, что  в резуль-
тате передачи председательства 
в Кенгаше от хокимов депутатам 
еще больше повысится актив-
ность народных избранников. 
Как отметил Президент, многие 
поставленные задачи и амбици-
озные цели нельзя откладывать 
на потом. Важно неукоснительно 

выполнять каждое задание, слу-
жить развитию страны и оправ-
дывать доверие нашего народа.

Глава государства в ходе По-
слания подчеркнул, что «2022 год 

был очень сложным годом испы-
таний. Обретенный нами за этот 
период опыт вновь подтверждает 
одну истину: лишь упорным и са-
моотверженным трудом можно 
добиться прогресса».

Представленные в послании 
главой государства новые мас-
штабные задачи последовательно 
дополняют и углубляют ранее при-
нятые стратегические програм-
мы коренных преобразований 
во всех сферах деятельности го-
сударства. И наиболее важно, что 
здесь акцент делается на повыше-
ние уровня материального благо-
состояния народа, усиление вни-
мания хокимиятов и госорганов к 
проблемам всех слоев населения, 
заботе о здоровье и образовании 
нации, воспитание молодежи.

Глубоко символично, что 2023 
год Президент Шавкат Миромоно-
вич Мирзиёев предложил объявить 
«Годом заботы о человеке и каче-
ственного образования», ведь все 
реформы проводятся во имя чести 
и достоинства человека.

АЛИМ ТУЙЧИЕВ,                           
Герой Узбекистана,                

сталевар ЭСПЦ. 

ОМОН АЛИМАТОВ,                                              
Заслуженный работник промышленности   
Республики Узбекистан, старший мастер  

Шаропрокатного цеха.

ОТЗЫВЫ О ПОСЛАНИИ ПРЕЗИДЕНТА РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН 
                           ШАВКАТА МИРЗИЁЕВА ОЛИЙ МАЖЛИСУ

ОТРАЖЕНЫ МЕЧТЫ
 И ЧАЯНИЯ НАРОДА

ВО ИМЯ ЧЕСТИ И 
ДОСТОИНСТВА ЧЕЛОВЕКА

Верхняя палата парламента Узбекиста-
на одобрила Государственный бюджет на 
2023 год. Он будет дефицитным, расходы 
превысят доходы на 32,5 триллиона сумов.

Параметры Государственного бюджета 
рассчитаны исходя из того, что в 2023 году 
темп роста валового внутреннего продукта в 
экономике нашей страны составит 5,3 про-
цента, а увеличение индекса потребитель-
ских цен – 9,5%.

Ожидается, что доходы консолидирован-
ного бюджета в 2023 году составят 310,7 
триллиона сумов, а расходы – 343,2 трилли-
она сумов.

Законом на 2023 год предельный объем 
новых договоров, подлежащих подписанию 
от имени правительства Узбекистана и под 
его гарантию по привлечению внешних за-
имствований. Он устанавливается в разме-
ре 4,5 миллиарда долларов.

Значительный объем средств госбюджета будет 

выделен на социальную сферу. Расходы на обра-
зование составляют 58,4 триллиона сумов, здра-
воохранение – 28,4 триллиона сумов, культуру – 

2,5 триллиона сумов, спорт – 2,3 триллиона 
сумов, на мероприятия по дальнейшему раз-
витию науки – 1,8 триллиона сумов.

На финансирование приоритетных на-
правлений социальной защиты населения 
в 2023 году будет выделено 18,1 триллиона 
сумов.

Наряду с этим в 2023 году из госбюдже-
та планируется выплатить 1,1 триллиона су-
мов субсидий на покрытие первоначального 
взноса и части процентов по ипотечным кре-
дитам свыше 52 тысяч граждан, не имеющих 
высокого дохода и нуждающихся в улучше-
нии жилищных условий.

Кроме того, 36,7 триллиона сумов плани-
руется направить на финансирование расхо-
дов по реализации мероприятий по капель-
ному орошению, геологоразведочных работ 
и работ по благоустройству населенных пун-

ктов, оказанию жилищно-коммунальных услуг.
  АН Podrobno.uz. 

СЕНАТ ОДОБРИЛ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ БЮДЖЕТ НА 2023 ГОД
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Прокатная продукция необходима во всех от-
раслях. Широкое использование металлопродук-
ции обуславливает рост спроса на внутреннем 
рынке, особенно в строительной индустрии, а так-
же среди субъектов частного сектора. Как отме-
чают аналитики, сегодня в стране необходимо 4 
миллиона тонн металлопродукции. Ожидается, что 
к 2026 году эта потребность достигнет 6 млн тонн.

Отметим, что потребность республики в метал-
лопродукции на 50% покрывается за счет импор-
та. С другой стороны, стоимость созидательных 
работ и промышленных проектов зависит от раз-
вития металлургического сектора и локализации  
продукции. Доля металлопродукции в себестои-
мости жилищного строительства оценивается в 15 
процентов, а в машиностроении - 40 процентов. 
Само собой разумеется, что цена сырья не может 
не влиять на стоимость готового продукта.

С учетом этих аспектов на Узбекском металлур-
гическом комбинате принимаются практические 
меры по доведению параметров преимуществен-
но импортозамещающей продукции и качества 
осваиваемой продукции до требуемого уровня.

В своем обращении к Олий Мажлису и народу 
Узбекистана глава государства подчеркнул, что од-
ной из основных задач является улучшение усло-
вий для увеличения местных и иностранных част-
ных инвестиций в экономику.

На комбинате уделяется особое внимание во-
просу качества производимой продукции и увели-
чению объемов производства. В связи с этим за 
последние годы реализован ряд инвестиционных 
проектов, запущены новые цеха, модернизиро-
ваны действующие, активно реализуются меро-
приятия по реконструкции, техническому и тех-
нологическому перевооружению производства, 
приобретению и установке нового оборудования, 
внедрению современных технологий. 

Так, в рамках инвестиционного проекта в Со-
ртопрокатном цехе установлена и запущена 
линия термического упрочнения. В результате 
создана возможность производства 500 тысяч 
тонн в год арматуры №10-36 класса А500÷А800. 
Продукция широко используется в производстве 
железобетонных конструкций. В строительстве 
термомеханически упрочненная арматура явля-
ется альтернативой низколегированной. Но в от-
личие от последней, требующей дорогостоящих 
компонентов (ферромарганец, ферросилиций и 
т.д.), термомеханически упрочненная арматура 
изготавливается из рядовых марок стали, а необ-
ходимые механические свойства приобретает в 
ходе последней стадии прокатки, мгновенно охла-
ждаясь с 1000 до 500 градусов по Цельсию. При 
равных качественных характеристиках стоимость 
термомеханически упрочненной арматуры гораз-
до ниже. Именно поэтому данная продукция нахо-
дит широкий рынок сбыта. 

Подчеркнем, что новый вид термоупрочненной 
арматуры прошел успешные испытания на со-
ответствие качества требованиям европейских 
стандартов, о чем свидетельствует выданный сер-
тификат соответствия. На сегодняшний день ком-
бинат экспортировал 15 тысяч тонн термоупроч-
ненной  продукции в Европу. 

На комбинате также налажено производство 
высокоомного кокса, необходимого для произ-
водства ферросплавов и выплавки электростали. 
Ранее эта продукция приобреталась из-за рубежа. 
Проект, реализованный совместно с казахстан-
ской компанией «Рентан», служит  снижению себе-

стоимости  ферросплавов на 40,0 долл/тн и ста-
ли на 3,0 долл/тн, Это означает, что в год будет 
сэкономлено  4 200 000 долларов США.

В рамках реализации постановления Прези-
дента Республики Узбекистан Шавката Мирзи-
ёева №ПП-99 от 24 января 2022 года «О мерах 
по созданию эффективной системы развития 
производства и расширения промышленной 
кооперации в Республике» руководством АО «Уз-
меткомбинат» активизировалась работа по углу-
блению межотраслевой кооперации, сотрудни-
честву с отечественными предприятиями.

Так, в 2022 году специалистами нашего 
предприятия была достигнута договоренность 
с Навоийским горно-металлургическим комби-
натом об освоении и производстве нового вида 
продукции - цапфы загрузочной весом 42 тон-
ны -  для производственных нужд металлургиче-
ской отрасли. 

На комбинате также продолжаются работы по 
реализации одного из крупнейших инвестицион-
ных проектов в нашей стране «Строительство Ли-
тейно-прокатного комплекса», в рамках которого 
планируется производить в год 1,04 млн тонн 
листового проката. С реализацией этого проекта 
производство продукции на комбинате увеличит-
ся вдвое.

Самым ценным продуктом во всем мире, дви-
жущей силой прогресса, драйвером развития 
экономики является наука. В настоящее время 
развитие каждой отрасли невозможно предста-
вить без интеграции науки и производства. Та-
кое сотрудничество позволяет применять новые 
технологии в производственном процессе.

В соответствии с утвержденной целевой про-
граммой по производству продукции, пользую-
щейся высоким спросом, АО «Узметкомбинат» 
внесло 16 проектов по производству новой ин-
новационной продукции.  Еще 10 проектов вклю-
чены в  перечень «драйверных» инновационных 
проектов, реализуемых в отраслях экономики в 
2023 — 2026 годах. В целях обеспечения тес-
ного сотрудничества науки и производства над 
реализацией данных проектов работают специ-
алисты Национального офиса по внедрению 
инноваций и трансферу технологий при Мини-
стерстве инновационного развития Республики 
Узбекистан, Ташкентского государственного тех-
нического университета, Института общей и неор-
ганической химии, Алмалыкского филиала Наци-
онального исследовательского технологического 
университета «МИСиС» и «Узбекско-японского мо-
лодежного инновационного центра». В частности, 
ведутся работы по направлениям «Переработка 
промышленных отходов», «Автоматизация про-
изводственного процесса», «Производство пер-
спективных материалов».

Практически во всех странах мира твердые 
бытовые отходы составляют 1% на душу населе-
ния в год. Основными источниками образования 
отходов и загрязнения окружающей среды явля-
ются объекты энергетики, цветной и черной ме-
таллургии, химической промышленности и строй-
индустрии. Проблема утилизации промышленных 
отходов становится все более актуальной. Как 
считают специалисты, эффективными способами 
ее решения является переработка отходов и полу-
чение соответствующих продуктов с использова-
нием их в качестве сырья, необходимого для раз-
личных отраслей экономики. Так, на  комбинате в 
результате переработки горячего шлака отработа-

на технология извлечения металла из шлака, что 
позволяет добиться большого экономического и  
экологического эффекта.

Важным фактором для развития отрасли явля-
ется создание предприятий металлопродукции во 
всех регионах страны, а также выпуск современ-
ных металлоконструкций для производств, созда-
ющих высокую добавленную стоимость, подготов-
ку квалифицированных кадров, развитие науки и 
инноваций.

Наша основная задача – развивать производ-
ство экспортоориентированной, импортозамеща-
ющей, конкурентоспособной на мировых рынках, 
отвечающей современным требованиям потре-
бительского рынка продукции, благодаря которой 
будет обеспечена значительная экономия валют-
ных средств страны, широкое внедрение инно-
вационных подходов в использовании местного 
сырья и минеральных ресурсов. Мы должны ис-
пользовать весь наш потенциал в этом направле-
нии. И возможностей для этого достаточно.

БЛАГОДАРЯ ИМПОРТОЗАМЕЩЕНИЮ РАСШИРЯЕМ 
ГЕОГРАФИЮ ЭКСПОРТА 

Из доклада председателя правления - генерального директора АО «Узметкомбинат» 
Рашида Пирматова, посвященного итогам работы комбината в 2022 году 

Непрерывная реконструкция и модернизация, техническое и технологическое перевооружение производства позволяют выпускать 
в АО «Узметкомбинат» высококачественную конкурентоспособную продукцию, поставляемую на экспорт в значительных объемах. 

Стоит отметить, что продукция, производимая на комбинате, прошла все лабораторные испытания и получила сертификаты соответ-
ствия государственным и международным стандартам. Система менеджмента качества предприятия сертифицирована в националь-
ной и международной системе сертификации.
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   АО «Узметкомбинат» планирует привлечь на локальном рынке 
капитала $20 – 40 млн. Завершить процесс размещения дополни-
тельного выпуска акций компания может до конца первого полу-
годия 2023-го. Об этом стало известно в ходе церемонии запуска 
подготовки к FPO.
    АО «Узметкомбинат» выходит на биржу с дополнительным выпуском акций 
с целью привлечения финансирования для инвестиционных проектов. Сей-
час предприятие реализует программу строительства Литейно-прокатного 
комплекса стоимостью 700 млн евро. Это позволит удвоить производствен-
ные мощности и довести их до 2 млн тонн к 2024 году. Реализация проекта 
проходит за счет собственных и привлеченных средств.    
     Церемонию запуска подготовки к FPO инициировали, чтобы инвесторы уже 
начали планировать купить акции, рассказал «Курсиву» партнер андеррайтера 
размещения Avesta Investment Group Карен Срапионов.
     «С оценкой компании пока не определились, потому что ожидаются не-
которые корпоративные действия по дополнительному выпуску акций. Это 
было отмечено в отчете Fitch, что будет дополнительная инвестиция в ка-
питал со стороны государства в размере 140 млн евро. Поэтому, пока мы 
готовимся к оценке компании. После этого будут известны цены, по которым 

будут проданы акции, но они будут рыночными. Завершить сделку планиру-
ется до конца первого полугодия», — отметил Карен Срапионов. 
   Начальник отдела по развитию инвесторской базы Минфина Азиз Садыков 
считает, что данное размещение является значимым для Узбекистана.
   «В истории республики были считанные IPO и SPO. Если обратить внимание 
на объем этих выпусков, они не превышают $2 млн. После того, как регуля-
тором рынка капитала стал Минфин, мы инициировали большую програм-
му публичных размещений акций банков и госкомпаний. Начали с UzAuto 
Motors. Следующий эмитент – это «Узметкомбинат». Акции компании уже ко-
тируются на фондовой бирже и являются очень ликвидными»,- заявил «Кур-
сиву» Азиз Садыков. 
   По его словам, в связи с масштабной программой развития рынка капи-
тала, ожидается приход новых иностранных инвесторов, но в начале рост 
может быть не таким существенным. 
    Прогнозируется постепенное увеличение их числа, потому что не так давно 
убрали барьеры в законодательстве Республики Узбекистан для инвесторов. 
Например, иностранцам разрешили покупать гособлигации.

«КУРСИВ.УЗ»

«УЗМЕТКОМБИНАТ» ПЛАНИРУЕТ ПРИВЛЕЧЬ 
ДО 40 МИЛЛИОНОВ ДОЛЛАРОВ НА ФОНДОВОМ РЫНКЕ 

ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ ИНВЕСТПРОЕКТОВ 

СООТВЕТСТВУЯ ТРЕБОВАНИЯМ                                                                                                                                      
                       МЕЖДУНАРОДНЫХ СТАНДАРТОВ

В течение 2022 года в АО «Узметкомбинат» 
проводились работы по сертификации продук-
ции с целью подтверждения её соответствия 
требованиям нормативных документов в об-
ласти технического регулирования. Подтверж-
дением соответствия продукции качеству и 
безопасности явились выданные сертификаты 
соответствия Органами по сертификации, кото-
рые аккредитованы в национальной системе 
аккредитации.

Необходимо отметить, что все испытания про-
изводимой продукции проводятся в Центральной 
лаборатории комбината, которая прошла аккре-
дитацию на соответствие требований междуна-
родного стандарта ISO/IEC 17025-2019.

 Наличие сертификатов соответствия на про-
изводимую продукцию, отвечающей заданным 
требованиям, позволяет АО «Узметкомбинат» обе-
спечивать доверие со стороны имеющихся и по-
тенциальных потребителей, уверенных в стремле-
нии комбината удовлетворить все их потребности 
и ожидания.  

 Сегодня продукция, производимая в АО «Узмет-
комбинат», широко известна как на внутреннем, 
так и внешнем рынках. И для того, чтобы заявить 
о себе как о производителе качественной про-
дукции на международном рынке, на комбинате 
действует и улучшается система менеджмента ка-
чества в соответствии требованиям международ-
ного стандарта ISO 9001:2015. 

В период с 14 по 17марта 2022 года команда ау-
диторов органа по сертификации «MANAGEMENT 
CERTIFICATION» - официальный партнер Между-
народного Органа по Сертификации «QMSCERT» - 
провела   ре-сертификационный аудит системы ме-
неджмента качества. По итогам аудита комбинату 
были выданы сертификаты соответствия системы 
менеджмента качества требованиям междуна-
родного стандарта ISO 9001:2015 (№220519-14), 
а также требованиям национального стандарта 
O'zDSt ISO 9001:2018 (№0012072).

Наличие системы менеджмента качества, отве-
чающей требованиям международного стандар-
та, обязывает комбинат стремиться к постоянно-
му улучшению всех аспектов своей деятельности,  
так как это является одним из фундаментальных 
требований ISO 9001. 

С декабря 2021 года комбинатом внедрена 
технология и освоено производство термоупроч-
нённого арматурного проката класса прочности 
А500 в соответствии с требованиями межгосу-
дарственного стандарта ГОСТ 34028–2016 «Про-
кат арматурный для железобетонных конструкций. 
Технические требования», конкурентоспособной 
и востребованной продукции, как на отечествен-
ном, так и зарубежном рынках. Данный вид про-
дукции прошёл все квалификационные испытания 
и оценку соответствия качества и безопасности 

требованиям Общего технического регламента 
«О безопасности металлургической продукции» 
(UzTR.319-004:2015), Специального техническо-
го регламента «О безопасности металлургической 
продукции из чёрных металлов, применяемой в 
строительстве» (MTR.0010-2020), ГОСТ 34028–
2016 «Прокат арматурный для железобетонных 
конструкций. Технические требования».

В мае 2022 года была проделана работа по 
оценке соответствия арматурного термоупроч-
нённого проката требованиям стандарта Латвии, 
и оценка соответствия горячекатаного сортового 
и фасонного проката требованиям общеевро-
пейского стандарта. По итогам сертификационных 
аудитов и испытаний латвийским органом серти-
фикации «Inspecta Latvia» на указанную продукцию 
комбинату были выданы сертификаты соответствия. 

В июле 2022 года по итогам сертификацион-
ных аудитов и испытаний литовским органом 
сертификации «KIWA Inspecta» на арматурный 
термоупрочнённый прокат комбинату был вы-
дан сертификат соответствия требованиям стан-
дарта Литвы.

В период июнь – октябрь 2022 года комбина-
том была проделана работа по оценке соответ-
ствия арматурного термоупрочнённого проката 
10÷25 мм требованиям стандартов Швеции, Нор-
вегии, Дании и Финляндии. По итогам сертифика-
ционных аудитов и испытаний шведским органом 
сертификации «Globe Cert AB» на указанную про-
дукцию комбинату были выданы сертификаты со-
ответствия европейского образца.

В декабре 2022 года Государственное учрежде-
ние «Узбекский центр научных испытаний и кон-
троля качества» провело оценку соответствия 

свойств свариваемости ар-
матурного термоупрочнённо-
го проката 10÷32 мм классу 
А500С. После проведения ис-
пытаний и соответствующих 
процедур 30 декабря 2022 
года комбинату на арма-
турный термоупрочнённый 
прокат 10÷32 мм был выдан 
сертификат соответствия на 
класс А500С в Национальной 
системе сертификации Респу-
блики Узбекистан.

В январе 2023 года ком-
бинатом совместно с Госу-
дарственным учреждением 
«Узбекский центр научных 
испытаний и контроля каче-
ства» были завершены рабо-
ты по оценке пластических 
свойств арматурного термоу-
прочнённого проката соглас-
но требований межгосудар-

ственного стандарта ГОСТ 34028–2016 «Прокат 
арматурный для железобетонных конструкций. 
Технические требования». По итогам работы 11 
января текущего года на арматурный термоу-
прочнённый прокат комбинату был выдан серти-
фикат соответствия на классы А500СН и А500СЕ в 
Национальной системе сертификации Республики 
Узбекистан с подтверждением повышенных (Н) и 
высоких (Е) пластических свойств. 

В настоящее время прорабатывается вопрос 
о проведении тестовых испытаний арматурного 
термоупрочнённого проката АО «Узметкомбинат» 
в зарубежной аккредитованной лаборатории на 
усталостную прочность (выносливость) при много-
кратно повторяющихся циклических нагрузках по 
методике, предусмотренной в ГОСТ 34028-2016, 
для подтверждения соответствия арматурного 
термоупрочнённого проката классам А500СНУ и 
А500СЕУ и получения сертификата соответствия в 
Национальной системе сертификации Республики 
Узбекистан. 

Производство арматурного термоупрочненного 
проката классов прочности А500СНУ и А500СЕУ с 
дополнительными эксплуатационными свойства-
ми (свариваемости «С», повышенной «Н» и высо-
кой «Е» пластичности, а также усталостной прочно-
сти «У» позволит повысить конкурентоспособность 
продукции АО «Узметкомбинат» и удовлетворить 
растущие требования потребителей, направлен-
ные на безопасность металлопродукции, приме-
няемой в строительстве, в особенности в сейсмо-
опасных регионах. 

Р.БАЛТАБАЕВ.
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Свадьба на Востоке – это всегда особен-
ное, знаменательное событие, к которому 
готовятся еще с рождения. Одним из главных 
элементов свадьбы, безусловно, является 
выбор зала торжеств для пышного приема 
гостей, способного подчеркнуть великолеп-
ную атмосферу знаменательного события.

На днях металлургами АО «Узметкомбинат» по-
сле реконструкции был сдан в эксплуатацию зал 
торжеств «Бахт уйи», предназначенный для про-
ведения красивой и изысканной свадьбы, ярко-
го юбилея или большого и шумного корпоратив-
ного праздника.

Не удивительно, что зал торжеств уже успел об-
рести невероятную популярность в городе. Ведь 
только одним видом изящное здание притягивает 
наш взор. Уже у входа в «Бахт уйи», выполненном 
в классическом стиле, чувствуется вкус богатства и 
роскоши.

Необходимо отметить, что и раньше до рекон-
струкции «Бахт уйи» был одним из лучших мест 
для проведения торжеств. Но сегодня это еще 
и множество дополнительных преимуществ. 
Ведь здесь продуманы все мелочи и нюан-
сы, которые делают проведение праздников 
по-настоящему комфортным и восхититель-
ным. Специальный холл, предназначенный для 
торжественной встречи гостей, огромный зал с 
танцевальной зоной прямо в центре, где будут 

выступать приглашенные артисты и наслаждаться 
праздником гости. Мягкое и бесшумное покрытие 
полов, обеспечивающее максимально уютную ат-
мосферу. Огромные многоуровневые люстры, соз-
дающие изысканные интерьеры светлых оттенков 
и обилие света. Скатерти, обивка мебели все в той 
же пастельной гамме. И все это новое. Более 400 

приглашенных на праздник с комфортом разме-
стятся в этом прекрасном помещении и обязатель-
но запомнят прошедшее здесь яркое мероприятие. 

Еще одним преимуществом является то, что те-
перь для металлургов вновь восстановлены льготы 
для проведения здесь важных семейных торжеств. 

В этот день по случаю открытия «Бахт уйи» руко-
водство и профсоюзный комитет АО «Узметкомби-
нат» организовало торжественное мероприятие с 
приглашением представителей руководства горо-

да, духовенства. Также в мероприятии при-
няли участие ветераны труда и передовики 
производства комбината, гости города. Для 
всех были накрыты праздничные дастарханы 
с главным национальным блюдом – пловом. 
Духовенством города была зачитана  молитва, 
благословляющая на успешную деятельность 
«Бахт уйи».

Р.БАЛТАБАЕВ.

ДОБРО ПОЖАЛОВАТЬ В «БАХТ УЙИ»!
После реконструкции

Ведущая в мире компания по оказанию услуг в обла-
сти охраны здоровья и безопасности «International SOS» 
представила анализ, где согласно данным, Узбекистан 
считается одной из самых безопасных стран в мире.

В этом отношении Узбекистан находится в списке с 
такими странами как США, Испания, Швеция, Велико-
британия, Катар, Франция и др.

«Уровень насильственных преступлений очень низ-
кий. Никакого политического давления, никаких граж-
данских беспорядков, никакой религиозной или расо-
вой агрессии по отношению к иностранцам. Службы 
безопасности и экстренной помощи эффективны, а 
инфраструктура надежна. Транспортные услуги имеют 
высокие стандарты, строгие правила безопасности, и 
только изредка поездки могут быть приостановлены», 
- говорится в описании стран с высоким уровнем без-
опасности.

В качестве наиболее опасных стран были отмечены 
Афганистан, Мали, Ливия, Ирак, Сирия, Афганистан, Йе-
мен и Украина.

YUZ.UZ

Узбекистан - одна из самых 
   безопасных стран мира

Во Дворце культуры металлургов под 
председательством председателя прав-
ления – генерального директора АО 
«Узметкомбинат» Рашида Пирматова 
состоялось совещание, посвященное 
принятию необходимых мер с целью 
бесперебойной работы цехов в период 
аномальных холодов.

В совещании приняли участие предсе-
датель профсоюзного комитета комбината 
Ибрагим Кадиров, а также главные специ-
алисты, руководители цехов и структурных 
подразделений предприятия.   

На собрании председатель правления 
раскритиковал негативную ситуацию в 
цехах, связанную с подачей теплоснабже-
ния, в том числе горячей воды. Он отме-
тил,  что возникшие проблемы не имели 
бы место, если своевременно решались 
задачи, определенные в рамках подготов-
ки комбината к осенне-зимнему периоду. 

В этом вопросе резкой критике была при-
дана работа ответственных специалистов. 

Также было обращено внимание на 
организацию обслуживания работников 
столовых качественной горячей пищей в 
зимние холода.   

В ходе совещания были определены за-
дачи по созданию всех необходимых ус-
ловий труда для работников структурных 
подразделений, акцентировано внимание 
на устранение в короткие сроки всех от-
меченных в структурных подразделениях 
недостатков, в первую очередь актуаль-
ных на сегодняшний день перебоев с по-
дачей теплоснабжения. Для этого ответ-
ственным лицам, руководителям цехов 
было поручено серьезно «взяться за дело», 
использовать имеющиеся возможности 
для создания благоприятных условий тру-
да для рабочих.

Р.БАЗАРБАЕВ.

    На совещании главных специалистов комбината 

ПОРУЧЕНО УСТРАНИТЬ ПРОБЛЕМЫ 
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Во Дворце культуры металлургов прошло торже-
ственное мероприятие, посвященное Дню защитни-
ков Родины и 31-й годовщине со дня образования 
Вооруженных Сил Республики Узбекистан.

На мероприятии приняли участие личный состав 
войсковой части по охране категорированных объек-
тов при Министерстве  обороны Республики Узбеки-
стан, сотрудники Ведомственной военизированной 
охраны и Отдела по организации обеспечения пожар-
ной безопасности АО «Узметкомбинат», таможенной 
службы, ветераны и удостоенные государственных 
наград почётные работники.

Мероприятие началось с торжественного звучания 
государственного гимна Узбекистана. Затем заме-
ститель  председателя правления АО «Узметкомбинат» 
по общим вопросам Акмаль Шарипов и председа-
тель профсоюзного комитета предприятия Ибрагим 
Кадиров поздравили всех с праздником. 

В своем поздравлении Акмаль Шарипов отметил, 
что этот праздник дорог не только тем, для кого воин-
ская служба стала призванием и судьбой, но и всем, 
кто любит Узбекистан и доказывает это своей каждо-
дневной работой, помнит и чтит подвиги всех поколе-
ний защитников нашей страны: «В любые времена 
защита Родины была, есть и будет священным патри-
отическим долгом каждого гражданина Узбекистана. 
Самое ценное, что есть в нашей жизни, – это мир, 
спокойствие и стабильность. Наша общая задача се-
годня – сохранить многовековые традиции, приумно-
жить силу и могущество страны.

Благодаря проведенной за годы суверенного раз-
вития огромной по масштабам и уникальной по со-
держанию работе наша страна сегодня располагает 
отвечающей современным требованиям, мобиль-
ной, хорошо вооруженной и технически оснащенной, 
обладающей высокой боеготовностью национальной 
армией.

В Узбекистане за прошедший короткий срок была 
принята новая оборонная доктрина, кардинально 
пересмотрены структура и задачи силовых компо-
нентов, усовершенствована система управления 
войсками, реализованы важные проекты по осна-
щению национальной армии современными образ-
цами вооружения и техники. Также создана система 
военно-административных секторов, позволившая 
повысить роль органов государственной власти на 
местах в укреплении обороноспособности страны.

Особые слова благодарности и поздравления се-
годня – ветеранам. Героическое поколение тех лет и 
сейчас остается для нас образцом патриотизма, стой-
кости, терпения и мудрости. Настоящие герои, не жа-
левшие себя, отдававшие жизнь за спокойствие на 
рубежах страны. От всей души желаем им здоровья, 
радости и тепла!»

Как было отмечено на мероприятии, в рамках 
проводимых в стране кардинальных реформ осу-
ществляется масштабная работа по дальнейшему 
совершенствованию и внедрению передовых ин-
формационных технологий во все сферы деятельно-
сти подразделений, в том числе и касающихся охра-
ны АО «Узметкомбинат».  

Ведомственная военизированная охрана комби-
ната, войсковая часть, пожарная и таможенная служ-
бы с современной инфраструктурой сформировались 
как важная составляющая системы предприятия.

Ежегодно сотрудники, проявившие мужество и са-
моотверженность при выполнении задач, получают 
заслуженное признание.

По случаю праздника Указом Президента Республи-
ки Узбекистан «О награждении группы военнослужа-
щих и сотрудников правоохранительных органов в 
связи с 31-й годовщиной образования Вооруженных 
Сил Республики Узбекистан и Днем защитников Роди-
ны» группа военнослужащих и сотрудников правоох-
ранительных органов была удостоена воинских зва-
ний, орденов и медалей. Согласно Указа Президента 
они удостоились высоких государственных наград - 

орденов «Шон-шараф II степени», «Мардлик», 
«Дўстлик», «Саломатлик II степени»,  медалей «Жа-
сорат», «Содик хизматлари учун» и «Шухрат» «За 
большие заслуги в укреплении оборонной мощи 
нашей страны, приумножении боевого потенци-
ала Вооруженных Сил, формировании профес-
сиональной национальной армии, обеспечении 
государственной безопасности и неприкосно-
венности границ, образцовую деятельность по 
сохранению мира и стабильности в обществе, 
спокойствия нашего народа, защите прав, сво-
бод и законных интересов граждан, за мужество 
и отвагу, проявленные при исполнении почетно-
го и священного долга, достойный вклад в воспи-
тание молодежи в духе патриотизма».

На мероприятии в честь Дня защитников Роди-
ны состоялось и награждение отличившихся воен-
нослужащих Войсковой части, сотрудников ВВО,  
Отдела по организации обеспечения пожарной 
безопасности АО «Узметкомбинат», таможенной 
службы. Им были вручены почетные грамоты, 
благодарности и памятные подарки.  

В завершение торжественной церемонии на-
гражденные выразили свою благодарность за 
признание их заслуг, внимание, уделяемое Пре-
зидентом страны и поддержку, оказываемую во-
енным и их семьям. 

Праздник продолжился концертной програм-
мой, подготовленной творческими коллективами 
Дворца культуры металлургов.

Вооруженные Силы Узбекистана являются на-
дежным гарантом независимости Родины, мир-
ной и благополучной жизни народа. В стране 
мобилизуются все силы и возможности для вос-
питания подрастающего поколения нового Узбе-
кистана физически крепким и духовно стойким, 
преданным своей Родине, которым по праву бу-
дет гордиться наш народ.

Искренне желаем нашим мужчинам-металлур-
гам, всем защитникам Родины успехов в труде и 
на службе во благо нашей великой страны! Креп-
кого здоровья, мирного неба, личного счастья и 
благополучия!

Н.БЕКМУРАТОВА.

14 января в нашей стране отметили День защитников Родины. Это праздник, который является символом создания собственных Вооружен-
ных Сил Узбекистана.

По Указу Президента 6 сентября 1991 года было образовано Министерство по делам обороны. В соответствии с постановлением главы госу-
дарства от 14 января 1992 года все воинские формирования, дислоцированные на территории страны, были взяты под юрисдикцию Республи-
ки Узбекистан. С этого дня была заложена основа национальной армии.

День защитников Родины стал в стране поистине всенародным праздником, олицетворяющим такие высокие гражданские качества, как 
патриотизм, преданность отчизне, мужество, честь и отвага, испокон веков присущие нашему народу. Никакие жизненные обстоятельства не 
смогут уничтожить эти качества в наших мужчинах. И, если нужно, они всегда встанут на защиту своей семьи, своего дома, своих близких и 
своей страны.

НА ТОРЖЕСТВЕННОМ МЕРОПРИЯТИИ, ПОСВЯЩЕННОМ  ДНЮ ЗАЩИТНИКОВ 
РОДИНЫ И 31-й ГОДОВЩИНЕ СО ДНЯ ОБРАЗОВАНИЯ ВООРУЖЕННЫХ СИЛ 

РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН
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Интервью

- Мирсодик Салимбаевич, какую роль в ре-
шение приоритетных задач, определенных 
руководством комбината, занимает коллек-
тив Ведомственной военизированной охра-
ны АО «Узметкомбинат»? 

- Добрый день! Несомненно, наш коллектив 
занимает одну из ключевых позиций в решении 
ряда задач комбината. Стереотипно работу служ-
бы охраны ассоциируют с полусонным вахтёром 
на проходной или идущим вдоль забора со свист-
ком. На самом деле нашим специалистам прихо-
дится решать широкий спектр задач. Это и обеспе-
чение соблюдения требований установленного 
карантинного и контрольно-пропускного режима, 
и своевременное пресечение и недопущение не-
санкционированного доступа на охраняемую тер-
риторию объектов Комбината, и осуществление 
работы по своевременному выявлению и пре-
дотвращению попыток хищений на охраняемых 
объектах, взаимодействие с соответствующими 
структурными подразделениями комбината по 
контролю соблюдения правил внутреннего трудо-
вого распорядка, требований и норм пожарной 
безопасности, техники безопасности, охраны тру-
да, а также других локальных нормативных актов 
комбината. Так что работы хватает, тем более что 
действуем мы строго в правовом поле существую-
щих законодательных документов.

- Не скроем, что на комбинате имеют ме-
сто факты хищения имущества комбината. 
Расскажите, какая работа проводится по 
пресечению преступных посягательств? 
Какие меры принимаете для того, чтобы 
поддерживать обстановку на комбинате 

предсказуемой и контролируемой.
- Да, действительно, на начальном этапе ра-

боты такие факты довольно часто имели место. 
К сожалению, грех воровства ради наживы 
ещё не искоренён у человечества. Для борьбы 
с нарушениями в этой области и направлена 
основная цель деятельности нашей службы. 
Например, за период 2022 года было зафик-
сировано 37 случаев попытки хищения товар-
но-материальных ценностей. Кроме выявле-
ния и пресечения преступных посягательств, 
большое внимание уделяется именно профи-
лактике правонарушений. Здесь необходимо 
отметить профессиональную работу наших 
специалистов, многим помогают навыки, полу-
ченные при службе в рядах Вооружённых сил и 
силовых структурах. А вот о методах и способах 
достижения положительных результатов работы 
наших специалистов я Вам, к сожале-

нию, рассказать не могу, по понятным 
причинам.

- Техническое перевооружение обе-
спечивает повышение эффективно-
сти деятельности любого подразделе-
ния. Какие современные цифровые 
технологии пришли на помощь работ-
никам ВВО и как Вы оцениваете ре-
зультаты внедрения?

- Конечно же, требования сегодняшне-
го времени тесно связаны с современ-
ными цифровыми технологиями в любой 
сфере деятельности. Не обходят они и ор-
ганизацию безопасности на всех уровнях. 
Самая распространённая и эффективная 
сегодня – это система видеонаблюдения 
с соответствующим программным обе-
спечением. Система помогает нашим 
специалистам отслеживать обстановку в 
режиме онлайн на различных участках и 
объектах Комбината. Также осуществлять 
контроль несанкционированного доступа 
или нахождения на территории с помо-
щью системы распознавания лиц.

Электронная пропускная система обе-
спечивает контроль распорядка дня и уче-
та рабочего времени.

В данное время мы готовим предложе-
ния руководству по совершенствованию 
ряда существующих и установке допол-
нительных систем безопасности. В итоге 
все они реально работают на повышение 
эффективности производства, экономии 

времени, ресурсов и финансово-материальных 
затрат, на устранение последствий, которые мож-
но предупредить.

- 14 января в стране отмечается День защит-
ников Родины. Этот праздник дорог не только 
тем, для кого воинская служба стала призвани-
ем и судьбой, но и всем, кто любит Узбекистан 
и доказывает это своей каждодневной работой. 
Поздравляем Вас с праздником. Здоровья Вам, 
сил, благополучия и мира. 

– Спасибо! Пользуясь случаем, я тоже поздрав-
ляю с Днем защитников Родины коллег, весь 
трудовой коллектив металлургов нашего пред-
приятия, ветеранов производства. Желаю добра, 
мира, веры в себя, хорошего настроения и пози-
тива на весь год!

Беседовала Н.АХМЕДОВА.

ПРОФЕССИЯ, ТРЕБУЮЩАЯ МАКСИМАЛЬНОГО 
ВНИМАНИЯ И БДИТЕЛЬНОСТИ

Ведомственная военизированная охрана АО «Узметкомбинат» по праву считается надежным звеном деятельности предприятия. Се-
годня в этом подразделении работают  порядка 300 специалистов, профессия которых требует максимального внимания и бдительно-
сти. Накануне Дня защитников Родины мы встретились с начальником ВВО Мирсодиком Салимбаевичем Расуловым, который расска-
зал нам о деятельности возглавляемой им структуры.

Жизнь ветеранов, беззаветно боровшихся за нашу спокойную 
жизнь, их самоотверженный труд, несомненно, служат образцом 
для молодёжи. Сегодня мы низко кланяемся им и говорим искрен-
нее спасибо за эти светлые дни.

Ежегодно по доброй традиции руководством и профсоюзным комитетом 
комбината организовывается «Встреча трех поколений», главными героями 
которых являются убеленные сединами ветераны. 

В преддверии Нового года в зале заседаний Исполнительного аппарата 
комбината собрались наши дорогие ветераны, передовики производства 
и наставники молодёжи,  активная молодежь комбината. Торжественную 
встречу открыл заместитель председателя правления АО «Узметкомбинат» 
Акмаль Шарипов. Он искренне поздравил всех участников мероприятия с 
праздником.

Встреча проходила в доброй и непринужденной обстановке. Ветераны 

труда, долгие годы проработавшие на комбинате, Илхом Курбонов, Петр 
Вильмс, Убайдулло Атамуллаев, Тамара Пардаева в ходе беседы за круглым 
столом вспоминали прошлое тяжелое бремя, делились историческими фак-
тами, рассказывали о работе на комбинате. Много в этот день было адре-
совано слов благодарностей всем организаторам праздника за оказанное 
внимание и заботу о людях старшего поколения. 

Со словами благодарности к ветеранам обратились Нариман Умеров, 
Рахмат Инамов, Алим Асатов, Роза Исмоилова, Шамсия Холматова. Нуж-
но отдать должное и молодежи комбината, которая подготовила к этому дню 
специальную программу с идущими от сердца словами благодарности, что 
вызывало эмоции у каждого из присутствовавших гостей. 

Как отметили организаторы мероприятия, «Встреча трех поколений» объе-
динила металлургов одним стремлением - воздать должное здравствующим 
ветеранам труда. 

НА ВСТРЕЧЕ ТРЕХ ПОКОЛЕНИЙ 
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К 80-летию газеты «За металл»
Близится светлая дата в жизни газеты трудового коллектива бекабадских металлургов «За металл». В этом году 27 апреля одному из 

старейших изданий в стране и первому в Бекабаде исполняется 80 лет. Первый номер газеты «За металл» вышел в самый разгар строи-
тельства нашего предприятия - в 1943 году. Редактировали газету энтузиасты Гигоян, Алиев, Миргородский, Сысоев, Михин, Хамидов, 
Сухарев, отдавая ей многие годы творческого труда. 

В новой рубрике «К 80-летию газеты «За металл» начинаем публикацию материалов людей, сотрудничавших с ней и проработавших в 
газете долгие годы. А начинаем мы публикацию с воспоминаний Анатолия Александровича Дегтярева, редактировавшего газету 36 лет, 
ныне пенсионера.

Для справки: Анатолий Дегтярев в марте 1972 года был направлен на Узбекский металлургический завод для возобновления (был такой период, 
когда газета не выходила несколько месяцев) регулярного выпуска единственной  в городе газеты «За металл». После приказа через неделю вышел 
первый номер нового редактора. К тому времени Анатолию Александровичу было 32 года, а газете «За металл»  - 29 лет.

    СЕЯ РАЗУМНОЕ, ДОБРОЕ, ВЕЧНОЕ  
 В предъюбилейные дни память ярче 

высвечивает былое. Помнится, газете 
«За металл» было «отроду» лишь 29 лет, 
а мне 32, когда я впервые переступил 
порог ее редакции, чтобы с головой  
«окунуться» в море газетного дела. Не 
думал – не гадал тогда, что накрепко 
свяжу с ним свою судьбу, свой даль-
нейший трудовой путь. 

Все началось в конце февраля 1972 
года с телефонного звонка в школу 
№10 имени Ломоносова, где около 
четырех лет преподавал историю, об-
ществоведение и основы государства 
и права. Звонили из горкома партии, 
просили срочно явиться. А там се-
кретарь по идеологии Т.Я.Воронина 
сказала, как отрезала: «Вот вам пар-
тийное поручение: возобновить на 
металзаводе регулярный выпуск пока 
единственной в городе газеты «За ме-
талл», редактировать ее. Выполняйте».

Времени на раскачку не было. Уже 
через неделю после беседы, в начале 
марта 1972 года, вышел приказ ди-
ректора металзавода Ибрагима Фай-
зиевича Мухамедова о назначении 
меня редактором газеты «За металл».

Встал вопрос: «С чего начать? Как 

делать газету?» 
Обратился я 
первым делом 
за советом к 
с т а р е й ш е м у, 
опытнейшему 
в городе жур-
налисту, быв-
шему редакто-
ру заводской 
многотиражки 
А.А.Миргород-
скому. Побе-
седовали мы 
с ним в его 
доме. Николай 
Александрович 
доброжелатель-
но разъяснил 
– что можно 
писать в газете 
и что нельзя. Напутствуя, по-отечески 
одобрил. Но и с улыбкой предостерег: 
«Редактор, - сказал он, - как на минном 
поле сапер, ошибается только раз. До-
пустишь политическую промашку и… 
Суши сухари».

Поддержали меня и члены обще-
ственной редколлегии, реже от случая к 

случаю сообща 
выпускавшие 
многотиражку: 
А.М.Растигаев, 
Н.А .Ботичев, 
В.М.Сухарев, 
А .А .Скляров. 
Помогли в сбо-
ре материала, 
р а с т о л к о в а -
ли, как пра-
вить «сырец» 
в черновиках, 
составлять ма-
кет, где и как 
печатать газе-
ту в городской 
т и п о г р а ф и и , 
ознакомили с 
цехами и участ-
ками завода, 

их руководителями, с общественным 
активом. И уже через неделю после 
приказа я выпустил первый номер, 
правда не без технической помощи 
ответственного секретаря районной 
газеты, человека доброй души Машра-
ба Рузыматова. Он помогал и верстать 
«За металл», и корректировать газет-

ные полосы. А все последующие но-
мера многотиражки я уже готовил и 
выпускал самостоятельно, все шире 
привлекая к ней рабкоров.

Говорят, послушного судьба ведет, а 
непослушного – тащит. Я оказался по-
слушным и 36 лет бессменно редакти-
ровал газету «За металл», ставшую для 
меня поистине родной. 

Работал, в меру своих способно-
стей и творческих сил, с полной отда-
чей, «часов не наблюдая», наперекор 
всем трудностям и проблемам, кото-
рых было несметное число в газетной 
работе, особенно на первых порах. О 
них, думается, лучше могли бы пове-
дать бывшие редакторы «За металла», 
талантливые, творчески одаренные, 
многоопытные по словам старожилов 
журналисты: Н.Гигоян, М.Алиев, И.В.
Михин, А.И.Сысоев, В.М.Сухарев, Р.Я.
Хамидов и, конечно же, мой настав-
ник Н.А.Миргородский. Они сделали 
все для того, чтобы около 30 лет завод-
ская многотиражка действовала, была 
любима не только металлургами, но 
и всеми бекабадцами. Большинство 
из них уже нет в живых. Светлая им 
память!

У этой зарисовки – маленькая предысто-
рия. Она была написана давно, в 2000 году, 
и посвящена моему боевому помощнику, 
заместителю редактора газеты «За металл» 
А.А.Склярову. Писал я в его отсутствие (он 
был в отпуске), хотел преподнести сюрприз 
в связи с предстоящим его уходом на заслу-
женный отдых. Ведь 22 года работали мы с 
ним в тесном деловом содружестве. 

Но Анатолий Александрович, узнав об этом, по-
спешил в типографию, когда газета уже готовилась 
к выпуску, и там устроил мне «головомойку», катего-
рически противясь публикации. Пришлось пойти на 
уступку, снять статью о нем прямо с печатной маши-
ны, заменив другим материалом. Но все эти годы я 
бережно хранил оригинал в своем домашнем архиве.

И вот сегодня, спустя более 20 лет после кончи-
ны А.А.Склярова, публикую зарисовку о нем в том 
самом первозданном виде, без какой либо правки. 
Она – дань светлой памяти о дорогом человеке…

«...Газета «За металл» 23 ноября 2000 года …Чело-
век, о котором я хочу немного рассказать, очень скро-
мен, не любит, когда о нем что-то говорят, а тем более 
пишут. Даже если и лестное. Ну, не любит, и все тут. 
Что делать? Может попробовать говорить о нем загад-
ками. А вы уж, дорогие читатели, догадайтесь сами, о 
ком идет речь. Итак «поехали»?

Это человек возраста аксакала, уважаемый на 
заводе участник трудового фронта, «отбухавший» бо-
лее 25 лет в самом пекле, на разливочном пролете 
мартеновского цеха. Оттуда же в 1978 году ушел по 
«горячей сетке» на пенсию. Как он работал в мар-
тене – пусть скажут старожилы-мартеновцы, одно от-
метим – плохих мастеров для работы за рубежом не 
командируют, а его в 1977 году Минчермет напра-
вил в Египет, на помощь этой дружественной стране 

в налаживании металлургического производства. 
И наш посланец оправдал надежды.

Когда же пришло время отдыхать – принципи-
ально отказался, сменив одну горячую работу на 
другую – журналистскую, газетную. Как это произо-
шло? Обыкновенно. Ведь этот человек, можно ска-
зать с божьей «искрой», природным даром владеть 
пером, с неукротимой потребностью откровенно, 
правдиво писать о том, что его волнует и мимо чего 
нельзя пройти. Ведь не случайно, еще работая в 
мартене, он был бессменным редактором цехо-
вой стенгазеты «За сталь», которая не раз стано-
вилась победителем конкурсов стенной печати на 
заводе.

Этот человек весьма эрудирован, с математиче-
ским складом ума и широким политическим кру-
гозором, хотя с виду и простоват, «валяет Ваньку», 
не любит высовываться, бравировать ученостью. И 
одеждой не любит блистать, полагая, что не она кра-
сит человека.

У него дома – богатая библиотека, всегда под ру-
кой тома толковых словарей и справочников. И чте-
ние книг, но особенно газет для него – несказанное 
удовольствие. 

Разговаривать с ним людям, не привыкшим к 
возражениям, очень трудно. Ибо этот человек не 
любит подстраиваться под вкусы и пристрастия дру-
гих, говорит в глаза правду, невзирая на лица, и на 
все имеет свою точку зрения. Шутить же любит на 
полном серьезе, отчего сбивает с толку многих со-
беседников. Скажем, спросят его: «Вы куда пошли?», 
а он отвечает, не долго думая: «Пепси пить…». Вот и 
понимай, как можешь. А если он чем-то возмущен, 
то тут же последует лаконичная фраза: «Чушь какая 
– то… Хоть стой – хоть падай».

Этот человек никогда не уклонится от спора, отста-

ивая свое мнение, но никогда при этом не унизит 
человека, не перейдет в спорах на личность. Дели-
катность – неотъемлемое свойство его натуры.

У него особая манера письма, в ее основе – до-
верительный диалог, прямая речь, доскональное 
знание технологии металлургического производ-
ства, цепкость восприятия жизненных явлений, на-
блюдательность. 

Наконец, он реальный претендент на звание луч-
шего шахматиста заводоуправления. Шахматы для 
него – лучший отдых.

 Теперь понятно о каком человеке я веду речь? 
Правильно. О моем надежном помощнике А.А.Скля-
рове. Многие вам лета, Анатолий Александрович!»

******
P.S.  Не получилось многие лета. Через год 

после написанной выше статьи ушел из жиз-
ни незабвенный А.А.Скляров. Светлая и вечная 
ему память!    

                                  А.ДЕГТЯРЕВ, ветеран труда.

ДОРОГОЙ МОЙ ЧЕЛОВЕК
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Новое в законодательстве

Максимальный размер зарплаты для 
исчисления пенсии будет увеличен 

Согласно Указу Президента, максимальный 
размер заработной платы, принимаемый для 
расчета пенсии, увеличен с десятикратного до 
двенадцатикратного размера базовой величины 
исчисления пенсии. 

На базе филиалов семейных поликлиник 
создаются пункты семейного врача 

Согласно постановлению Президента, в це-
лях дальнейшего расширения сети кабинетов 
семейных врачей в регионах с 1 января 2023 
года кабинеты семейных врачей будут созда-
ваться на базе филиалов участковых семейных 
поликлиник.

Вводится практика декларирования 
доходов и имущества сотрудников 

таможенных органов
Согласно Указу Президента, поэтапно будет вво-

диться практика декларирования доходов и иму-
щества таможенников. 

Требования к кандидатам на пост 
директора школы будут усилены 

Согласно Указу Президента, с 1 января 
2023 года: 

- кандидаты на должность директора школы 
для получения сертификата менеджера обучают-
ся навыкам работы в коллективе, ведения диа-
лога с родителями, управления, осуществления 
финансовых расчетов и информационно-ком-
муникационным технологиям в Национальном 
исследовательском институте по специальным 
платным программам;

- после обучения кандидатов на должность ди-
ректора школы Национальным исследователь-
ским институтом проводится оценка их знаний 
и навыков в сфере управления, по результатам 
оценки — выдается сертификат менеджера;

- кандидаты на должность директора школы от-
бираются и представляются на согласование в 
Кенгаши народных депутатов районов (городов) 
исключительно из числа лиц, имеющих сертифи-
кат менеджера;

- для освобождения от должности директора 
школы по инициативе работодателя получение 
согласия Кенгашей народных депутатов райо-
нов (городов) не требуется. 

Отменяется истребование ряда 
документов от граждан 
при назначении пенсии  

С 1 января 2023 года Постановлением Президента: 
- при назначении государственных пенсий 

отменяется истребование от граждан докумен-
тов о трудовом стаже, заработной плате, пе-
риодах обучения в высших образовательных 
учреждениях и военной службы. При этом для 
граждан, не работающих на момент возник-
новения права выхода на пенсию, внедряется 
услуга внесения в Межведомственный про-
граммно-аппаратный комплекс «Единая наци-
ональная система труда» сведений о трудовом 
стаже согласно их трудовым книжкам путем об-
ращения указанных граждан в центры содей-
ствия занятости;

- назначение государственных пенсий осу-
ществляется на основании электронных дан-
ных, внесенных в МПАК ЕНСТ. При этом до-
кументы о трудовом стаже, заработной плате, 
периодах обучения в высших образовательных 
учреждениях и военной службы граждан Пен-
сионный фонд получает через МПАК ЕНСТ на 
основе электронного документооборота;

- для назначения государственных пенсий от 

граждан требуется исключительно паспорт либо 
идентификационная ID-карта. 

Отменяется практика доставления 
гражданина в ОВД для 

установления личности 
В соответствии с постановлением правитель-

ства с 1 января 2023 года в деятельность органов 
внутренних дел будет поэтапно внедряться систе-
ма «Е-патруль», будет отменена практика доставле-
ния гражданина в ОВД для установления личности, 
а вся информация будет проверяться на месте че-
рез планшет, а деятельность сотрудников ППС бу-
дет осуществляться с помощью «бодикамер». 

Запрещается проектировать вновь 
строящиеся многоквартирные дома

 без пунктов сбора мусора 
С 1 января 2023 года  Указом Президента: 
- запрещается проектирование и приемка в экс-

плуатацию строящихся новых многоквартирных 
домов без определения мест сбора отходов;

- места сбора отходов строящихся новых мно-
гоквартирных домов проектируются пропорцио-
нально количеству квартир в этих домах с учетом 
мощности близлежащих действующих мусоросбо-
рочных пунктов. 

Инспекции по контролю в сфере строительства 
взять на строгий контроль и обеспечивать отказ в 
приемке в эксплуатацию построенных новых мно-
гоквартирных домов без определения мест сбора 
отходов. 

Резко снижается размер социального 
налога для физических лиц, состоящих в 

трудовых отношениях с индивидуальными 
предпринимателями 

Согласно Постановлению Президента, мини-
мальная сумма социального налога для физи-
ческих лиц, состоящих в трудовых отношениях с 
индивидуальными предпринимателями, умень-
шается с 50 % размера базовой расчетной вели-
чины в месяц до 1 размера базовой расчетной 
величины в год (за исключением физических лиц, 
состоящих в трудовых отношениях с индивидуаль-
ными предпринимателями, осуществляющими 
деятельность в торговых комплексах и на рынках). 

Индивидуальным предпринимателям 
разрешено выполнять несложные 
общестроительные и строительно-

ремонтные работы 
Согласно Постановлению Президента, с 1 ян-

варя 2023 года будет разрешено: 
- индивидуальным предпринимателям выпол-

нять несложные общестроительные и ремонт-
но-строительные работы (бетонные, малярные, 
штукатурные работы, кладка кирпича и кафе-
ля, перфорационные, столярные, слесарные и 
прочие общестроительные работы), в том чис-
ле и для юридических лиц;

- строительно-подрядным организациям при-
влекать на договорной основе индивидуальных 
предпринимателей для выполнения общестро-
ительных работ; 

- индивидуальным предпринимателям разре-
шается нанимать до пяти работников для вы-
полнения общестроительных работ;

- индивидуальным предпринимателям, 
занимающимся выполнением общестрои-
тельных работ и нанявшим не менее трех 
работников, за счет средств Государствен-
ного фонда содействия занятости выделяет-
ся субсидия на приобретение орудий труда 
и оборудования. При этом размер субсидии 
на одного работника не должен превышать 

15-кратного размера базовой расчетной 
величины. 

Отдельным категориям граждан 
выдаются льготные транспортные
 карты, дающие право бесплатного 

проезда в городском пассажирском 
транспорте 

На основании постановления правительства 
выдача льготных транспортных карт, дающих 
право бесплатного проезда в городском пас-
сажирском транспорте отдельным категориям 
граждан, осуществляется поэтапно: 

- в городах Ташкенте и Самарканде - с 1 января 
2023 года; 

- во всех городах республики - с 1 мая 2023 года. 
Карты выдаются через Министерство 

транспорта Республики Каракалпакстан, транс-
портные управления областей и города Ташкен-
та, а также Единый портал интерактивных госу-
дарственных услуг (ЕПИГУ). 

Вводится порядок регистрации
 рождений в органах ЗАГС через 

медицинские учреждения  
На основании постановления правительства с 

1 января 2023 года в г.Ташкенте, а с 1 июня 2023 
года на всей территории республики будет введен 
порядок регистрации рождений в органах ЗАГС 
через медицинские учреждения.

Поощряется строительство зарядных 
станций для электромобилей 

Постановлением Президента с 1 января 2023 
года по 1 января 2026 года освобождаются от: 

- земельного налога с юридических лиц — стан-
ции зарядки электромобилей, а также земельные 
участки, на которых расположены автостоянки 
(парковки), налога на имущество юридических 
лиц — станции зарядки электромобилей;

- налога на прибыль — субъекты предпринима-
тельства, основным видом деятельности которых 
является оказание услуг зарядки транспортных 
средств (имеющих долю выручки от данного вида 
деятельности в совокупном объеме реализации 
50 процентов и более);

- налога с оборота по доходам от оказания ус-
луг зарядки транспортных средств;

- таможенной пошлины — станции зарядки 
электромобилей, их компоненты и технологиче-
ское оборудование сервисной инфраструктуры, 
ввозимые из-за рубежа по перечням, формируе-
мым в установленном порядке.

По материалам СМИ.

О НЕКОТОРЫХ ИЗМЕНЕНИЯХ, КОТОРЫЕ 
ВСТУПАЮТ В СИЛУ В ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ 

УЗБЕКИСТАНА С ЯНВАРЯ 2023 ГОДА 
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К 2050 году дефицит воды в той или иной 
степени будут испытывать более 5 миллиардов 
жителей Земли. Об этом говорится в докладе 
«Состояние глобальных водных ресурсов», опу-
бликованном Всемирной метеорологической 
организацией (ВМО).

Всемирная метеорологическая организация 
выпустила доклад «Состояние глобальных во-
дных ресурсов» по результатам анализа влияния 
климатических, экологических и социальных из-
менений на водные ресурсы Земли, сообщила 
служба новостей ООН. Доклад даёт представ-
ление о глобальных объёмах запасов пресной 
воды, а также указывает на уязвимое положе-
ние земной криосферы (снег и лёд).

Частые засухи — новая норма
«Последствия изменения климата в послед-

нее время все чаще ощущаются именно через 
состояние водных ресурсов: мы наблюдаем бо-
лее интенсивные и частые засухи, экстремаль-
ные наводнения, неравномерные сезонные 
осадки и ускоренное таяние ледников», — ска-
зал генеральный секретарь ВМО профессор 
Петтери Таалас. — Подобные изменения ока-
зывают каскадное воздействие на экономику, 
экосистемы и практически все аспекты нашей 
повседневной жизни. Несмотря на давно веду-
щиеся исследования мы до сих пор не до конца 
понимаем логику распределения пресноводных 
ресурсов, а также происходящие с ними количе-
ственные и качественные изменения".

В настоящее время с проблемой недостаточ-
ного доступа к воде хотя бы один месяц в году 
сталкиваются 3,6 миллиарда человек. Ожидает-
ся, что к 2050 году эта цифра увеличится до бо-
лее чем 5 миллиардов.

В период с 2001 по 2018 год с водой были свя-
заны 74% всех стихийных бедствий на Земле. 
На недавней конференции ООН по изменению 

климата вода была впер-
вые упомянута в итоговом 
документе форума как важ-
ный показатель и критиче-
ски важный ресурс.

Уровень воды и осадков
В 2021 году на обшир-

ных территориях земного 
шара были зарегистри-
рованы более сухие, чем 
обычно, условия — по 
сравнению со средними 
показателями последнего 30-летнего периода. 
К таким районам относятся южноамерикан-
ский Рио-де-ла-Плата, где устойчивая засуха на-
блюдается с 2019 года, южная и юго-восточная 
Амазония, а также ряд районов Северной Аме-
рики, включая бассейны рек Колорадо, Миссу-
ри и Миссисипи.

В Африке уровень воды в реках Нигер, Воль-
та, Нил и Конго в 2021 году был заметно ниже 
нормы. То же самое наблюдалось в некоторых 
районах России и Центральной Азии.

Сообщения о значительных наводнениях с 
многочисленными жертвами в 2021 году посту-
пали из Китая (провинция Хэнань), северной 
Индии, Западной Европы и стран, пострадав-
ших от тропических циклонов, таких как Мозам-
бик, Филиппины и Индонезия.

В Эфиопии, Кении и Сомали низкое количе-
ство осадков выпадало несколько лет подряд, 
что привело к аномальной засухе

Наземные запасы воды
В 2021 году запасы воды на суше были ниже 

нормы на западном побережье США, в цен-
тральной части Южной Америки и Патагонии, 
Северной Африке и на Мадагаскаре, в Цен-
тральной Азии и на Ближнем Востоке, в Паки-
стане и Северной Индии.

В долгосрочной перспективе, согласно докла-
ду, негативная тенденция в плане сохранения 
баланса воды будет наблюдаться в бразильском 
бассейне Рио-Сан-Франциско, в Патагонии, 
верховьях Ганга и Инда, а также на юго-западе 
США.

В целом, отмечается в докладе, негативные тен-
денции будут сильнее позитивных, то есть назем-
ные запасы воды будут постепенно уменьшаться.

Криосфера
Криосфера (ледники, снежный покров, ледя-

ные шапки и вечная мерзлота) остаётся круп-
нейшим в мире природным резервуаром прес-
ной воды. Горы часто называют «природными 
водонапорными башнями», поскольку они че-
рез реки обеспечивают пресной водой пример-
но 1,9 миллиарда человек.

Изменения состояния водных ресурсов кри-
осферы, вызывая наводнения и ливневые па-
водки, негативно влияют на продовольственную 
безопасность, здоровье людей, целостность и 
поддержание экосистем.

Долгосрочные прогнозы изменений состоя-
ния ледников, отмечают авторы доклада, в бли-
жайшие десятилетия будут служить ключевыми 
факторами при принятии долгосрочных реше-
ний по адаптации.

БОЛЕЕ 5 МИЛЛИАРДОВ ЖИТЕЛЕЙ 
ЗЕМЛИ В БУДУЩЕМ СТОЛКНУТСЯ 

С ДЕФИЦИТОМ ВОДЫ

Из доклада Всемирной метеорологической организации

Самому древнему представителю 
более 9 тыс. лет. Плакучие ивы, мохна-
тые ели, березки – люди всегда с осо-
бым трепетом относились к деревьям. 
Их воспевали ещё в древности. Писа-
ли стихи и песни, делали основными 
персонажами в произведениях, при-
родными памятниками: сажали в знак 
важного события. А одно хвойное де-
рево смогло стать главным атрибутом 
праздника. Без него вот уже несколько 
веков не обходится Новый год. Ёлка 
затмила по популярности всех осталь-
ных в своём семействе.

Деревья необходимы нам не только 
как источник кислорода. Зелёные ли-
стья и крепкие стволы украшают плане-
ту, являются олицетворением любимых 
мест. В конце концов, всегда приятно 
посидеть в тени от густой кроны в жар-
кий полдень.

Как правило, деревья имеют про-
должительную жизнь и могут застать 
смену нескольких поколений людей. 
Но не всё так безоблачно. Как и для 
любого другого живого организма, для 
деревьев важны внешние условия и 
наследственность.

Что влияет на долгую жизнь
 дерева?

Тип почвы, температура воздуха, 
климат, наличие или отсутствие вреди-
телей, природных катаклизмов — всё 
влияет на благополучное развитие и 
долголетие растений. Биологи также 
установили, что наследственность не-
посредственно сказывается на продол-
жительности существования. Напри-
мер, баобабы могут перенести жаркий 
климат Африки, набеги слонов и даже 
удары молний. Деревья остаются в 
прекрасной форме несколько тысяч 

лет благодаря своим уникальным свой-
ствам, характерным только для их вида.

Достоверно установить, сколько точ-
но живут баобабы, невозможно. Эти де-
ревья не имеют годовых колец. Учёные 
делают предположение по внешним 
признакам в их случае: оценивают раз-
мер дерева и предполагаемые темпы 
роста. Исследования показали, что ба-
обаб может достигать возраста в 5 тыс. 
лет. Дуб имеет продолжительность всего 
1,5 тыс. лет.

А вот самый точный способ узнать 
возраст дерева – это дендрохроноло-
гия. Наука занимается подсчётом годо-
вых древесных колец. Каждое кольцо 
знаменует собой полный цикл смены 
времён года, или один год жизни. Бла-
годаря дендрохронологии удалось вы-
яснить, какие деревья на сегодня явля-
ются долгожителями и вошли в топ-лист 
самых древних.

Ель обыкновенная из Швеции
На сегодня хвойное дерево является 

самым старым деревом в мире. Его 
возраст, по подсчётам учёных, состав-
ляет более 9,5 тыс. лет.

Интересный факт. Пару десятков лет 
назад дерево могло исчезнуть, так как 
начало отмирать и засыхать. Но у него 
появились молодые побеги, которые 
дали силы и продлили жизнь ели. Внеш-
не сейчас старое дерево выглядит при-
мерно одинаково в сравнении с моло-
дыми отростками.

Сосна остистая из США
У этого хвойного дерева есть 

имя – Мафусаил. 
Произрастает оно 
в национальном 
парке Калифор-
нии, в восточной 
её части. Сегодня 
ей почти 5 тыс. лет. 
Точное месторас-
положение засе-
кречено от посе-
тителей. Причины 
понятны. Нередко 
люди, осознавая 
факт, что нахо-
дятся рядом с ле-
гендой, начинают 
портить деревья и 
уносить с собой его кусочки или от-
ростки. Возможно, вы могли видеть 
дерево-старейшину, если бывали в 
калифорнийском парке.

Африканские баобабы
По примерным подсчётам учёных, 

некоторым видам этих деревьев 4,5 
тыс. лет. Для оценки возраста использу-
ется метод радиоуглеродного анализа.

Помимо рекордов по долголетию, 
баобаб ещё входит в число деревьев 
с самым толстым стволом. Диаметр 
некоторых составляет около 10 м. А по-
ристая структура дерева напоминает 
губку, которая помогает ему пережить 
засуху. Баобаб может впитать в себя 
более 100 тыс. литров воды.

Секвойя из США
Ещё один представитель деревь-

ев-долгожителей произрастает в нацио-
нальном парке США. Генерал Шерман, 
а именно так называют старейшину, 
растёт здесь уже 2,7 тыс. лет. Высота 
дерева тоже впечатляет – 84 м. Обхват 
у земли – 31 м. По данным учёных, 

секвойя продолжает расти, увеличивая 
диаметр ствола.

Дубовая роща в Москве
Россия тоже может похвастаться де-

ревьями-долгожителями. В их число вхо-
дит дуб. В Москве в Коломенском парке 
произрастает целая роща из многовеко-
вых деревьев. По данным биологов, их 
возраст колеблется от 400 до 1000 лет. 
Прогуливаться здесь любили великие 
исторические деятели: Петр I, Екатери-
на Великая; поэт Александр Пушкин. В 
честь последнего даже названо одно из 
деревьев. По преданиям, поэт любил от-
дыхать в его сени.

Несмотря на то, что большое количе-
ство деревьев-долгожителей находится 
под охраной, вырубка леса остаётся 
главной проблемой в экологии. В раз-
витых странах этот процесс находит-
ся на строгом контроле и запрещён в 
некоторых местах. В наших силах про-
длить жизнь зелёных соседей, которые 
помогают очистить воздух и украшают 
серые дни.

По материалам СМИ.

ГДЕ РАСТУТ САМЫЕ СТАРЫЕ В МИРЕ ДЕРЕВЬЯ? 
Топ-5 

долгожителей 
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Спортивное обозрение

СПАРТАКИАДА МЕТАЛЛУРГОВ
Ежегодно руководством СОКа разрабатывают-

ся планы мероприятий, к каждому из которых ве-
дется большая подготовительная работа, и нужно 
отметить – спортивный 2022 год прошел успеш-
но. Традиционно в честь знаменательных дат и 
праздников нашей страны среди работников 
комбината проводятся спортивные состязания, 
спартакиады, где выявляются и награждаются 
ценными подарками сильнейшие из всех. В 2022 
году  в спортивных состязаниях участвовали 1654 
работника комбината, 277 из которых женщины.

Так, команда ШПЦ стала победителем первен-
ства по мини-футболу среди рабочих, посвящен-
ного Дню работников горной и металлургической 
промышленности Республики Узбекистан. Среди 
руководителей и специалистов победил коллектив 
СПЦ. Захватывающе прошло и первенство комби-
ната по шахматам. Чемпионом комбината среди 
руководителей и специалистов стал С.Бердикулов 
из ИА, среди рабочих сильнее всех был С.Жумаев 
из ЭСПЦ.

САМБО
Неплохие достижения на спортивной арене у 

тренеров СОКа и их воспитанников. Так, на про-
шедшем в Ташкенте с 20 по 23 февраля чемпио-
нате Узбекистана по самбо среди взрослых член 
сборной Узбекистана Нодиржон Мирхаликов стал 
чемпионом страны.   

Известно, что неоднократный призер междуна-
родных соревнований Нодир Мирхаликов с успе-
хом ведет и тренерскую деятельность. На про-

шедшем с 5 по 8 мая в городе Бухаре чемпионате 
Узбекистана по самбо его воспитанник Абулазиз 
Мамажонов стал обладателем серебряной медали.

Со 2 по 4 июня в Ливанском городе Жуния со-
стоялся чемпионат Азии по самбо, в котором 
принял участие сам Нодир Мирхаликов. Хоро-
шая спортивная подготовка позволила нашему 
молодому тренеру стать серебряным призером 
соревнований.

ПЛАВАНИЕ
На состоявшемся марте-апреле чемпионате Уз-

бекистана по плаванию среди спортсменов 2007-
2008 годов рождения воспитанники тренера Мар-
селя Булатова Николь Ахадова и Арина Пак заняли 
третье место на дистанции 4х100 метров.

Очередные призовые места воспитанники та-
лантливого тренера Марселя Булатова завоевали  
на прошедшем также в апреле чемпионате Узбе-
кистана по параплаванию. Это парапловец Сул-
тонбек Нуриддинов, ставший чемпионом на дис-
танции 50 м брассом, и Полина Пак, занявшая 
третье место в эстафете 4х100 м вольным стилем.

ЛЁГКАЯ АТЛЕТИКА
Хорошие результаты отмечены и в легкой атле-

тике. На прошедшем с 26 по 28 мая чемпиона-
те Узбекистана по легкой атлетике воспитанники 
тренера Владимира Кима Султон Гафуржанов и 
Нигина Шарипова стали победителями в эстафете 
4х100 метров.   

 На чемпионате Узбекистана – U-23, который 
проходил с 16 по 19 июня, воспитанница трене-
ра Владимира Кима Зарина Рамазанова заняла  

второе место. 
ВОЛЬНАЯ БОРЬБА 

С 8 по 9 апреля в городе Келесе проходили 
соревнования по вольной борьбе за кубок Таш-
кентской области среди спортсменов 2002-2005 
годов рождения. В них воспитанник тренера Фур-
ката Фармонова Хасан Бойдадаев в весе 65 кг 
занял третье место. 

С 19 по 23 ноября в городе Нукусе состоялся 
чемпионат Узбекистана по вольной борьбе. Вос-
питанник СОКа «Металлург» Нодир Сафаров заво-
евал первое место и тем самым заслужил путевку 
на чемпионат Азии, который состоится в марте 
2023 года.

ДЗЮДО
Мастером спорта стал и Бобур Ортиков, кото-

рый в весовой категории 81 кг занял второе ме-
сто по дзюдо на чемпионате Узбекистана. 

ГИМНАСТИКА ДЛЯ ВСЕХ
В соревнованиях «Президент кубоги - 2022», 

прошедших в Ташкенте под девизом «Гимнастика 
для всех», команда спорткомплекса «Металлург» 
«Бабушки» стала победителем в категории 45+. 
Они же выиграли и чемпионат Узбекистана, про-
шедший с 17 по 19 декабря в городе Ургенче.

В целом, спортивный год металлургов стал ре-
зультативным. Остается надеяться, что в насту-
пившем 2023 году мы станем свидетелями еще 
больших побед как международного, так и респу-
бликанского уровней.

Ж.УСАРОВ, тренер СОКа.

Здоровый образ жизни и вовлечение металлургов, а также членов их семей к регулярным занятиям физической культурой и спор-
том – одно из главных направлений в работе коллектива Спортивно-оздоровительного комплекса комбината. Сегодня здесь действуют 
секции самбо, дзюдо, греко-римской борьбы, вольной борьбы, плавания, шахмат, легкой атлетики, а также оздоровительные группы.

ГОД БЫЛ РЕЗУЛЬТАТИВНЫМ

П Р Е Д С Е З О Н Н А Я 
ПОДГОТОВКА

Перед новогодними праздниками 
футбольный клуб «Металлург» одним из 
первых среди футбольных клубов вы-
шел из отпуска и приступил к предсе-
зонной подготовке. Такая поспешность 
легко объяснима: в команде происхо-
дит кадровое обновление, а потому ну-
жен запас времени для того, чтобы со-
брать и «обкатать» к началу чемпионата 
2023 года боеспособный коллектив.

Первый сбор прошел на трениро-
вочной базе «Металлурга». Трени-
ровки проводили местные тренеры 
по указанию главного. Иностранные 
тренеры во главе с Луисмой Эрнан-
дес присоединились к клубу после но-
вогодних праздников.   

Список игроков, покинувших «Ме-
таллург», не велик. Из команды ушли 
защитники Фаррух Иброхимов, Аббос 
Отахонов, Анвар Гофуров, полузащит-
ник Ихтиер Тошпулатов, нападающие 
Жасур Холтураев, Бобурбек Фарходов. 
Их контракт закончился. В настоящее 
время идет работа над продлением 
контрактов с большинством игроков 
команды. В частности, еще один годич-
ный контракт был подписан с Керимом 
Паличем. Здесь следует отметить, что в 
этом году ожидается увеличение коли-
чества легионеров в нашей команде. 
Ведутся переговоры с опытными игро-
ками из балканских стран и ближнего 
зарубежья. 

В команду вернулся центральный за-
щитник Одилбек Абдумасжидов, играв-
ший на правах аренды в казахстанской 
команде «Ордабасы». Команда, за кото-
рую играл Одилбек, заняла 5-е место 
в Премьер лиге Казахстана. Также он 
стал победителем соревнований за ку-
бок Казахстана. В преддверии чемпи-
оната 2023 года «Металлург» сохранил 
основной костяк команды. Продлены 
контракты вратарей Александра Лоба-

нова и Акмаля Ортикова. Ожидается 
принятие решения их коллег по амплуа 
– Владимира Вагина и Хумоюншоха 
Сайетова. 

В линии защиты Мухаммадали Алику-
лову будут помогать вернувшийся из-за 
границы Одил Абдумасжидов, пригла-
шенный из команды «Коканд-1912», 
Иван Йосович и еще один игрок из Сер-
бии Филип Стаменкович. А опытный 
игрок Владислав Косминин, известный 
своим участием за команды АГМК и 
«Кызылкум», помимо укрепления обо-
ронительной линии нашей команды, 
обязательно станет хорошим помощни-
ком нашим нападающим в стандарт-
ных ситуациях. 

Линия полузащиты «Металлурга» 
практически не изменилась. Помимо 
легионера Керима Палича, в этом году 
клуб рассчитывает на помощь игроков 
основного состава Худойшукура Сатто-
рова, Шахзодбека Гофурбекова, Ибра-
гима Ибрагимова, Дамира Темирова, 
Эргаша Исмоилова, Бехруза Шодмоно-
ва. С надеждой смотрят на члена сбор-
ной Узбекистана до 20 лет Шахзодбека 
Нематжонова  наши талантливые моло-
дые специалисты Далер Шарипов, Но-
сир Абдусаломов и восстановившийся 
после травмы Асилбек Каюмов. Чтобы 
создать здоровую конкуренцию, в по-
лузащиту были приглашены Абдужалил 
Маназаров из «Согдианы» и Риан Ис-
ламов из «Пахтакора».

Нет сомнений, что Забихилло Уринбо-
ев, продливший контракт с клубом, смо-
жет оказать большую помощь в успехе 
«Металлурга». Также ожидаем результа-
тивных действий от бомбардира нашей 
команды Бектемира Абуманнонова, 
ставшего любимчиком болельщиков. 
Кроме них, на линии нападения бо-
лельщики увидят Марко Обрадовича, 
бомбардира «Нефтчи».  

В общем, болельщикам будет на что 
посмотреть в новом сезоне, который 
начнется уже совсем скоро. 

СЕЗОН, КОТОРЫЙ 
ПРОИЗВЕЛ ДВОЯКОЕ 

ВПЕЧАТЛЕНИЕ
2022 год подарил футбольному клубу 

«Металлург» и его болельщикам яркие 
и запоминающиеся моменты. Наши 
футболисты, начавшие сезон с победы 
в областном дерби и выездной ничьей, 
первое поражение получили в четвертом 
туре. В мае была оформлена непростая 
победа над аутсайдером. В двух матчах 
мы превратили поражение в ничью. Еще 
две игры были проиграны. Закончив пер-
вый круг чемпионата тремя ничьими под-
ряд, бекабадцы попали в зону «вылета». 
Разница со второй командой, вылетаю-
щей напрямую из Суперлиги, составила 
всего два очка.

Между первым и вторым кругом чем-
пионата, благодаря руководству клуба и 
селекционерам, команда была усилена. 
Особенно оправдали доверие тренеров 
и болельщиков молодые, талантливые 
игроки, приглашенные в линию нападе-
ния. Ребята добились очередной победы 
в Алмалыке, затем в схватке испанских 

специалистов отобрали у «Сурхана» три 
очка. Затем «Согдиана» и «Нефтчи» были 
обыграны дома, «Динамо» и «Кызылкум» 
на выезде. Благодаря этим победам «Ме-
таллург» досрочно сохранил место в Су-
перлиге, позволив, тем самым, себе рас-
слабиться. Это сработало против нашей 
команды в последних трех турах сезона 
2022 года. Команда, имевшая шанс 
завершить чемпионат в шестерке силь-
нейших, опустилась на 10-ое место после 
трех поражений кряду. На первый взгляд 
результат не так уж и плох: он удовлетвори-
тельный. Однако, нельзя сказать, что этот 
показатель удовлетворил руководство клу-
ба – учредителей. Именно поэтому перед 
зимними каникулами учредители клуба 
встретились с тренерским штабом и игро-
ками, поставили перед командой четкие 
цели и задачи. В свою очередь в политику 
клуба были внесены небольшие измене-
ния. С 2023 года к команде разрешили 
присоединить и иностранных игроков. 
Соответственно цели и задачи были по-
ставлены высокие.

футбольные материалы 
Х.ВАЛИБЕКОВА.

ЛАУРЕАТЫ ГОДА
По итогам сезона 2022 года, вос-

питанник бекабадской футбольной 
школы Аброрбек Тошкузиев (на 
фото справа) был признан луч-
шим игроком команды «Металлург». 

Его отличительная 
черта в команде 
«Металлург» - це-
леустремленность 
и активность. Он 
е д и н с т в е н н ы й 
игрок, который 
провел на поле 
больше всего 
времени. – 1988 
минут. Аброрбек 
забил один гол в 
ворота соперника 

и сделал три голевые передачи. А 
лучшим бомбардиром команды был 
признан молодой нападающий Бек-
темир Абудуманнонов (на фото сле-
ва). За половину сезона он забил 5 
голов. Из них четыре гола принесли 
победы команде.  

«МЕТАЛЛУРГ»: ПОДВЕДЕНЫ ИТОГИ, ОПРЕДЕЛЕНЫ ЗАДАЧИ
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