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Уважаемые металлурги АО «Узметкомбинат», дорогие 
ветераны производства, партнёры, жители Бекабада!
От всей души поздравляю вас с наступающим праздни-

ком - Днём работников горной и металлургической про-
мышленности Республики Узбекистан!

Этот профессиональный праздник, ежегодно отмечаемый в 
третье воскресенье мая, — дань уважения самоотверженному 
труду людей, создающих металл — основу индустриального про-
гресса, экономической стабильности и независимости страны.

АО «Узметкомбинат» по праву занимает особое место в 
металлургической отрасли Узбекистана. Его вклад в разви-
тие экономики государства весом и значим. Высокое каче-
ство производимой продукции, соответствующее междуна-
родным стандартам, позволяет уверенно конкурировать на 
внешнем рынке и успешно осваивать новые экспортные 
направления. Продукция предприятия востребована как в 
республике, так и за её пределами, что способствует укре-
плению экспортного потенциала страны и повышению её 
промышленного авторитета.

Особо важно, что на фоне глобальных вызовов и экономи-
ческих трансформаций комбинат активно реализует поли-
тику импортозамещения, тем самым снижая зависимость 
от внешних поставок и способствуя экономии валютных 
средств страны. Производственные мощности предприятия 
модернизируются, внедряются передовые технологии, со-
вершенствуется система менеджмента качества, и всё это 
— результат слаженной работы коллектива, в котором труд 
каждого — от рабочего до инженера — имеет первостепен-
ное значение.

АО «Узметкомбинат» — это не только предприятие-гигант, 
но и важнейший социальный и культурный центр города Бе-

кабада. Судьбы города и комбината неразрывно связаны 
уже почти 80 лет. В этом году наш любимый Бекабад отме-
чает юбилей — 80-летие со дня своего основания. Город, ро-
дившийся 7 мая 1945 года — в преддверии Великой Побе-
ды — стал ровесником исторического подвига и символом 
созидательного труда. Становление города неразрывно свя-
зано с металлургическим производством, с самоотвержен-
ностью первостроителей, с героическим трудом ветеранов, 
заложивших основу сегодняшнего процветания.

В этом месяце мы с особым трепетом чтим ещё одну 
знаменательную дату — 9 мая, День памяти и почестей. 
Мы склоняем головы перед светлой памятью тех, кто отдал 
жизнь за мирное небо и будущее поколений. Наш долг — со-
хранить и передать потомкам правду о великом подвиге, о 
мужестве и стойкости победителей, среди которых были и 
будущие строители, и металлурги, и цементники  Бекабада, 
чьи потомки сегодня продолжают славные традиции.

Пусть эти три памятные даты — День работников горной 
и металлургической промышленности, День памяти и поче-
стей и 80-летие города Бекабада — станут объединяющим 
символом преемственности поколений, гордости за дости-
жения и веры в будущее!

Выражаю искреннюю благодарность каждому металлургу, 
ветерану производства, партнерам за вклад в развитие род-
ной страны. Желаю крепкого здоровья, семейного благопо-
лучия, неиссякаемой энергии, новых производственных 
успехов и уверенности в завтрашнем дне!

Д.АХМЕДОВ, 
Председатель правления–

генеральный директор
 АО «Узметкомбинат».

ЧЕСТЬ И ГОРДОСТЬ НАШЕГО НАРОДА!
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МЕТАЛЛУРГИ - ЛЮДИ ОГНЕННОЙ ПРОФЕССИИ

В АО «Узметкомбинат» важную роль 
в обеспечении качества готовой про-
дукции играет вальцетокарное отделе-
ние Сортопрокатного подразделения. 
Именно здесь восстанавливаются и 
ремонтируются валки, от состояния ко-
торых напрямую зависит стабильная 
работа прокатных станов и, соответ-
ственно, качество металлопроката раз-
личных профилей.

В процессе производства валки подвер-
гаются значительным нагрузкам, изнаши-
ваются и требуют своевременного техни-
ческого обслуживания. В вальцетокарном 
отделении эти детали проходят диагности-
ку, ремонт, шлифовку, токарную и фрезер-
ную обработку. После восстановления они 
возвращаются на производство, где снова 
включаются в рабочий процесс.

Сегодня в отделении трудятся около 
50 специалистов. Работа организована 
в четыре бригады, каждая из которых 
работает по сменному графику. Такой 
подход обеспечивает непрерывность и 
оперативность всех процессов. За про-
изводственным участком закреплён 
опытный руководитель — старший ма-
стер Абдумалик Баховуддинов. Благода-
ря его организаторским способностям 

и профессионализ-
му, работа ведётся 
чётко, слаженно и 
в соответствии с 
установленными 
стандартами.

С о в р е м е н н о е 
оборудование, ко-
торым оснащено 
отделение, заметно 
упрощает и уско-
ряет выполнение 
многих операций. 
Здесь установлены 
токарные и шли-
фовальные станки 
с программным 
управлением, по-

зволяющие выполнять точную обработку 
даже самых сложных по геометрии вал-
ков. Это повышает эффективность рабо-
ты, снижает риск ошибок и способствует 
экономии ресурсов.

Особую роль играют квалифицирован-
ные специалисты. Среди них — мастер 
Шавкат Аллабердиев, который обладает 
большим опытом и пользуется авторите-
том в коллективе. Станочник широкого 
профиля Уткир Абдураззаков успешно 
справляется с обработкой различных 
деталей. Токари Улугбек Абдукаюмов, 
Абдували Худоёров и Эркин Ибрагимов 
уверенно выполняют сложные токарные 
операции, требующие точности и внима-
ния к деталям.

Работа каждого сотрудника важна для 
общего результата. Именно благодаря 
такому слаженному труду удаётся под-
держивать надёжность оборудования и 
высокое качество продукции, соответ-
ствующее современным требовани-
ям. Отделение уверенно справляется с 
задачами, стоящими перед ним, обе-
спечивая прокатному производству не-
обходимые условия для стабильной и ка-
чественной работы.

С заданиями справляются        
                    успешно

На участке внепечной 
обработки стали Элек-
тросталеплавильного 
подразделения трудит-
ся сплочённая команда 
из  30 специалистов. Их 
работа — важное звено 
в цепочке производства 
металлопродукции, ведь 
именно здесь расплав-
ленная сталь, прошед-
шая путь через элек-
тропечь, приобретает 
необходимые характе-
ристики, от которых во 
многом зависит каче-
ство готовой продукции.

Основные задачи со-
трудников участка — под-
держивать расплав при 
нужной температуре, коррек-
тировать химический состав 
металла в соответствии с техни-
ческим заданием и передавать 
его дальше — на установку не-
прерывной разливки стали. 

Все операции требуют высокой 
точности, концентрации и, конеч-
но, опыта. Как говорят сами ра-
ботники участка, в организации 
труда и подходах к качеству они 
ориентируются на стандарты и 
практики развитых стран.

Работа здесь непростая. Каж-
дый день рядом — раскалённая до 
более чем 1500 градусов сталь. 
Высокие температуры, шум, плот-
ный график — всё это привыч-
ная часть их повседневности. Но 
коллектив участка справляется с 
задачами уверенно и слаженно. 
Здесь нет места случайным лю-
дям — каждый знает своё дело и 
понимает, как от его действий за-
висит общий результат.

Особая ответственность лежит 
на сменном мастере Икроме 

Раимжонове — именно он коор-
динирует процессы, контролиру-
ет соблюдение технологических 
требований и поддерживает 
рабочий настрой в команде. В 
числе надёжных помощников 
— Валижон Дадабоев, Гафур Са-
мандаров, Шавкат Абдуалиев и 
Фархад Жаббаров. Они не толь-
ко уверенно выполняют постав-
ленные задачи, но и помогают 
новичкам быстрее освоиться, 
делятся опытом, подсказывают.

Важно понимать: от того, на-
сколько качественно подготов-
лены стальные заготовки на 
этом этапе, зависит успех всей 
производственной цепочки. 
Надёжность конструкций, долго-
вечность изделий и конкурен-
тоспособность продукции — всё 
это начинается здесь, на участке 
внепечной обработки стали.

Здесь не ищут лёгких путей, 
не ждут похвал — просто де-
лают свою работу. Чётко, от-
ветственно и по-настоящему 
профессионально.

Чётко, ответственно, 
профессионально!

По итогам 2024 года опубликован Индекс 
открытости, который отражает уровень про-
зрачности деятельности государственных 
органов и организаций. 

Акционерное общество «Узбекский метал-
лургический комбинат» (АО «Узметкомбинат») 
вновь продемонстрировало положительную ди-
намику, набрав 81,2 балла — это на 3,7 бал-
ла больше по сравнению с результатом 2023 
года, когда предприятие получило 77,5 балла. 

Таким образом, АО «Узметкомбинат» не толь-
ко сохранило, но и укрепило свои позиции в 
престижной «зелёной» категории рейтинга.

Публикация рейтинга стала возможной по 
итогам заседания Комиссии по оценке эффек-
тивности и результативности работы по обе-
спечению открытости, которое прошло в Агент-
стве по борьбе с коррупцией. 

Заседание проводилось в соответствии с Ука-
зом Президента Республики Узбекистан №УП-
154 и было посвящено анализу уровня откры-
тости государственных органов и организаций 
по итогам 2024 года.

Все собранные данные в рамках Индекса 
были тщательно проанализированы, обсужде-
ны и утверждены членами Комиссии. Особое 
внимание было уделено качеству представлен-
ной информации, соблюдению сроков публи-
кации, доступности и актуальности данных.

В этом году в процедуре оценки приняли 
участие 98 органов исполнительной власти, 
включая министерства, комитеты, агентства, 
инспекции, а также органы местного самоу-
правления. 

Индекс открытости составляется уже в третий 
раз и формируется на основе восьми ключевых 
индикаторов, включающих в себя 84 критерия. 

Оценка проводится по трёхуровневой шкале:
- от 71,4 до 91,8 балла — «зелёная» категория;
- от 55,5 до 70,7 балла — «жёлтая» категория;
- менее 54,9 балла — «красная» категория.
Результаты АО «Узметкомбинат» подтвержда-

ют не только устойчивость предприятия в сфе-
ре информационной открытости, но и его по-
следовательную приверженность принципам 
прозрачности, подотчётности и взаимодей-
ствия с обществом.

Комбинат уверенно продвигается в направ-
лении повышения доверия со стороны граждан 
и делового сообщества, реализуя принципы 
добросовестного корпоративного управления 
и открытого диалога.

Такой результат — это итог слаженной рабо-
ты команды и свидетельство высокого уровня 
корпоративной культуры предприятия.

АО «УЗМЕТКОМБИНАТ» УКРЕПИЛО ПОЗИЦИИ 
В «ЗЕЛЁНОЙ» КАТЕГОРИИ ИНДЕКСА ОТКРЫТОСТИ

Рейтинг

Материалы полосы подготовила Н.АХМЕДОВА.
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9 мая - День памяти и почестей

9 мая в Узбекистане отмечается День памяти 
и почестей. Это день, когда мы вспоминаем тех, 
кто отдал свою жизнь за мир и свободу, и выра-
жаем благодарность нашим ветеранам. В этот 
день мы чтим память о великой победе, добытой 
ценой огромных жертв, и учимся ценить мир.

До 1991 года в СССР 9 мая был официальным 
Днем Победы, а после распада Союза в Узбекиста-
не этот день не отмечался целых десять лет. В 1999 
году праздник был восстановлен благодаря усили-
ям Президента Ислама Каримова, и с тех пор он 
стал Днем памяти и почестей. В этот день мы вспо-
минаем более полумиллиона узбеков, которые по-
гибли в годы Второй мировой войны, а также отда-
ем должное тем, кто вернулся домой живым.

9 мая 1945 года Германия подписала акт о ка-
питуляции, который стал официальным концом 
войны в Европе. Это событие также символизи-
ровало конец страшной борьбы для Советского 
Союза. В Узбекистане в тот момент, как и во 
многих республиках СССР, вспоминали героев, 
которые сражались на фронте. Не забываем и о 
том, что Акт о капитуляции был доставлен в Мо-
скву экипажем летчика Абдусамата Тайметова, 
уроженца Ташкента.

Этот день — день памяти о тех, кто отдал свои 
жизни, защищая Родину, и день почестей для 
живых героев. 9 мая по всей стране проходят 
памятные мероприятия: возложения цветов, ми-
нуты молчания и концерты. Важным моментом 
становится участие молодежи. Школьники прихо-
дят к памятникам, возлагают цветы и носят ленты 
в цветах национального флага, показывая свою 
связь с историей и уважение к ветеранам.

Мероприятия, приуроченные этой дате, прохо-
дят в стране повсюду. В Ташкенте, на площади Му-
стакиллик и на Аллее Славы можно увидеть гранит-

ные стелы с именами узбекских солдат, погибших 
в войне. В центре аллеи стоит мемориал, симво-
лизирующий Родину-Мать, скорбящую по своим 
сынам, погибшим на войне.

В Ташкенте также находится комплекс «Братские 

могилы», где захоронены солдаты, участвовавшие 
в войне. Это место наполнено торжественной ат-
мосферой, и каждый год сюда приходят тысячи 
людей, чтобы отдать дань памяти героям.

Накануне 1941 года население Узбекистана 
составляло более 6,8 миллионов человек. С на-
чалом войны на фронт ушли около 2 миллионов 
соотечественников, из них более 500 тысяч по-
гибли на полях сражений. Это значит, что в борьбу 
против фашизма с оружием в руках вступил каж-
дый третий узбекистанец. Учитывая эти цифры, 
не трудно представить, какую цену пришлось за-
платить нашему народу в борьбе против фашиз-
ма. Это никто и никогда не должен забывать!

Узбекистан также приютил 1,5 миллиона че-
ловек из республик, где шла война, в том числе 
свыше 250 тысяч детей. Наш народ дал им кров, 
окружил любовью и заботой, делился подчас по-
следним куском хлеба, проявив присущий ему 
высокий гуманизм.

В ходе научных исследований также удалось про-
яснить вопрос награждения представителей Узбе-
кистана боевыми орденами и медалями. До сих 
пор называлась цифра 120 тысяч человек. Сейчас 
установлено, что среди награжденных было свыше 
200 тысяч солдат и офицеров из Узбекистана.

338 узбекских солдат были удостоены звания 
Героя Советского Союза за храбрость и отвагу. 
Многие другие были награждены орденами и ме-
далями. Это — доказательство героизма и силы 
духа нашего народа.

День памяти и почестей в Узбекистане — это не 
только день скорби, но и день гордости. Гордости за 
наших героев, за всех, кто был частью этой вели-
кой победы. В этот день мы вспоминаем прошлое, 
чтобы лучше понять настоящее и ценить мир.

В ЭТОТ ДЕНЬ МЫ УЧИМСЯ ЦЕНИТЬ МИР

С первых дней Ве-
ликой Отечественной 
войны народ Узбеки-
стана встал на защиту 
Родины. Уже в первые 
месяцы в военкома-
ты поступило свыше 
32 тысяч заявлений 
с просьбой отправить 
на фронт. Наряду с пе-
рестройкой экономи-
ки под нужды войны 
республика активно 

формировала боевые ре-
зервы. Десятки тысяч юно-
шей и девушек проходили 
подготовку через всеобуч, 
тренировались на базе 
Среднеазиатского военно-
го округа. С ноября 1941 
по март 1942 года в Уз-
бекистане были созданы 
14 воинских соединений 
— девять стрелковых бата-
льонов и пять кавалерий-
ских дивизий.

Отмечается, что в годы войны свыше 200 тысяч 
узбекистанцев были награждены орденами и меда-
лями, 338 получили звание Героя, 53 стали полными 
кавалерами ордена Славы. Они сражались в первых 
рядах под Москвой, в панфиловской дивизии, среди 
защитников Брестской крепости, в боях за Сталин-
град, Курск, при форсировании Днепра, в партизан-
ских отрядах и на улицах освобожденной Европы.

В боях под Москвой хирург Гулям Абдукаримов 
спас жизни 120 солдат, оперируя под огнём. Снай-
пер и разведчица Зебохон Ганиева, имя которой 

сегодня носит творческий ансамбль, стала сим-
волом женского героизма. Боец Тургунов сра-
жался в легендарном Доме Павлова, а сержант 
Усманов, не щадя жизни, бросился с гранатой 
под вражеский танк.

162-я стрелковая дивизия, сформированная 
в Узбекистане, героически сражалась под Кур-
ском. Ахмеджан Шукуров, пулеметчик из Фер-
ганы, отличился при освобождении Орла — в его 
честь русское село Золотарёвка было переиме-
новано в Шукуровку.

При форсировании Днепра звание Героя по-
лучили около сотни узбекистанцев. Участвовали 
они и в операции «Багратион» по освобождению 
Белоруссии, и в партизанском движении: Мама-
дали Топиболдиев и его отряд стали настоящими 
легендами, а село Писарево в Белоруссии было 
переименовано в Топиболдиевку.

Освобождая Европу, генерал-майор Сабир Рахи-
мов пал смертельно раненым в бою за Гданьск. Он 
был одним из самых уважаемых командиров, десять 
раз ранен, награждён орденами и медалями. Его 
прах с почестями покоится в Ташкенте, его именем 
названы улицы и районы.

Узбекистанцы 
штурмовали Берлин, 
участвовали в осво-
бождении Белграда, 
Чехословакии. Лет-
чик Абдусамат Тай-
метов доставил доку-
менты о капитуляции 
Германии в Москву. 
Но война не закон-
чилась — Япония 
всё ещё оставалась 

угрозой. В августе 1945 года, 
по договоренности с союзни-
ками, СССР объявил ей войну, 
и бойцы из Узбекистана снова 
встали в ряды.

Победа далась страшной 
ценой. На фронтах погибли 
263 055 узбекистанцев. 

Каждый третий не вернулся 
с войны. Более 60 тысяч стали 

инвалидами, 400 тысяч семей 
потеряли кормильцев.

Когда сегодня мы склоняем головы у мемориала 
Скорбящей матери на площади Мустакиллик, мы 
вспоминаем не только героев фронта, но и тружени-
ков тыла, матерей, детей, вдов — всех, кто пережил 
эти страшные годы. 

День памяти и почестей 9 мая — не просто дата, 
это глубокий поклон тем, кто спас человечество от фа-
шизма. Их подвиг — вечен!

Земной поклон героям!

Воины-узбекистанцы на фронтах Второй мировой войны

ПОДВИГ, КОТОРЫЙ ЖИВЁТ ВЕЧНО

Генерал-майор 
Собир Рахимов

Хирург Гулям
 Абдукаримов

Пулемётчик 
Ахмед Шукуров

Разведчик Мамадали Топволдиев

Снайпер Зебо Ганиева
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Работа Опытно-конструкторской лаборатории 
всегда отличается высокой эффективностью — 
подразделение своевременно и в полном объ-
ёме справляется с поставленными задачами, 
обеспечивая выполнение заказов всех подраз-
делений комбината. Атмосфера в коллективе дру-
желюбная, командная, что способствует достиже-
нию общих целей.

Деятельность лаборатории многогранна, тре-
бует нестандартного мышления, инженерной 

грамотности и особого подхода. Молодое поко-
ление специалистов, которое сегодня составляет 
основную силу подразделения, берёт пример с 
опытных наставников. Их богатый практический 
опыт и преданность делу стали прочным фунда-
ментом для воспитания новых кадров.

Специфика работы лаборатории требует от каж-
дого сотрудника высокого уровня профессиона-
лизма, гибкости ума и креативного мышления. 
Часто здесь разрабатываются и создаются уни-

кальные изделия, не имеющие аналогов. Доста-
точно зайти в подразделение — и сразу становит-
ся ясно: здесь действительно кипит работа. На 
современной, технически оснащённой террито-
рии ежедневно идёт изготовление, сборка и на-
ладка различных механизмов. Каждый работник 
выполняет свою задачу, и в результате коллектив-
ного труда на свет появляются новые агрегаты, 
узлы и устройства.

Заказы на изготовление или ремонт оборудо-
вания поступают в подразделение постоянно. И 
не проходит и дня без того, чтобы сотрудники ОКЛ 
— высококвалифицированные, трудолюбивые и 
преданные делу специалисты — не были вовлече-
ны в реализацию очередного производственного 
проекта комбината.

Среди успешно завершённых работ можно 
отметить пуск в эксплуатацию бросковой маши-
ны для ЭСПП, конвейеров для линии ГБЖ (ППФ), 
рамп для перевозки газовых баллонов. В данный 
момент проходят испытания наклонной ротаци-
онной печи. Также ведутся ремонтные работы 
насосов ЭнП, ШПП, СПП, изготавливаются дета-
ли обратных клапанов, ремонтируются баланси-
ровочные валки, налаживается дробилка для ме-
таллической стружки.

В коллективе есть и те, кто посвятил лаборато-
рии десятилетия и сегодня щедро делится свои-
ми знаниями с молодёжью. Это токари Акмаль 
Хусаинов, Камиль Нигматуллин, Фарход Хаки-
мов, а также слесари механосборочных работ 
Одил Абдуллаев и Энвер Рамазанов. Вместе 
с ними трудятся молодые и перспективные 
специалисты — токари Мирзараим Усманов, 
Нурбек Туйчиев, Шавкат Абдуллаев, которые с 
интересом перенимают опыт своих наставни-
ков и уже проявляют себя как ответственные и 
целеустремлённые профессионалы.

Работа в опытно-конструкторской лаборато-
рии не останавливается ни на минуту. И мож-
но с уверенностью сказать — производствен-
ные задания будут выполнены качественно и 
в установленные сроки.

Р.БАЗАРБАЕВ.

В трудовых коллективах

СПЛОЧЁННАЯ КОМАНДА ПРОФЕССИОНАЛОВ
Коллектив Опытно-конструкторской лаборатории — это сплочённая команда профессионалов, отличающаяся высоким уров-

нем ответственности и качественным подходом к выполнению производственных задач. Именно это является основой их 
стабильного успеха.

Где бы ни работал человек — на производстве, 
в офисе или в цехе — везде важны профессио-
нализм, опыт и ответственное отношение к делу. 
Особенно это заметно там, где точность напря-
мую влияет на результат. 

Именно так работают сотрудники ремонтно-ин-
струментального участка подразделения по про-
изводству товаров народного потребления наше-
го комбината.

Основная задача участка — изготовление форм 
для эмалированной посуды. Работа эта требу-

ет внимания и аккуратности: форма 
должна быть точной, ведь от неё за-
висит качество готового изделия. За 
каждой деталью — слаженный труд, 
проверенные технологии и личная 
ответственность специалистов перед 
коллегами и потребителями.

Кроме форм, на участке произво-
дят запасные части для других подраз-
делений: электросталеплавильного, 
сортопрокатного, шаропрокатного и 
копрового. Изделия выполняются по 
конкретным заявкам, с учётом всех 
требований. Независимо от сложности, 
каждый заказ здесь выполняется вовре-
мя и в полном соответствии с заданием.

На участке трудятся настоящие ма-
с т е р а 

своего дела. Токари 
Тулкин Баратов, Му-
хаммаджон Ёрма-
тов, Сохиб Жумаев, 
Анвар Мирсолиев, 
Бекзод Умаров и 
фрезеровщик Тулкин 
Жабборов — люди 
с опытом, которые 
хорошо знают своё 

дело. Они работают точно и уверенно, понимая, 
что от качества их работы зависит бесперебойная 
работа других цехов.

Несмотря на то, что их труд остаётся, как прави-
ло, «за кадром», он играет важную роль в общей 
производственной цепочке. Здесь не бывает слу-
чайностей или шаблонных решений — каждый 
день требует чёткости, умения и внимательного 
подхода.

Слаженность коллектива, техническая грамот-
ность и ответственность сотрудников — именно то, 
что позволяет участку справляться с задачами бы-
стро и без сбоев. А значит, и производство в целом 
работает надёжно.

Р.БАЛТАБАЕВ.

КОГДА ЗА ДЕЛО БЕРУТСЯ НАСТОЯЩИЕ МАСТЕРА
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В мероприятии приняли участие на-
чальник Управления промышленной 
безопасности  Департамента ПБиОТ 
Гульмира Ташматова,  врачи город-
ской больницы «Металлург» Угилой 
Баратова, Нигора Бабаева, руково-
дитель комбината питания Мархабо 
Халикова, представитель профсоюз-
ного комитета Юсуф Гаибназаров, а 
также представители Ведомственной 
военизированной охраны.  

В ходе встречи участники подели-
лись информацией, ис-
ходя из специфики сво-
ей деятельности. Также 
были обсуждены вопро-
сы промышленной безо-
пасности, охраны труда, 
противопожарной безо-
пасности и профессио-
нального здоровья, рас-
смотрен ряд актуальных 
вопросов.

Следует отметить, что 
основными целями про-
верки врачебно-инже-

нерной бригады являют-
ся создание безопасных 
условий труда и отдыха в 
структурных подразделени-
ях комбината, повышение 
качества медицинской по-
мощи, а также профилак-
тика общих и професси-
ональных заболеваний и 
предупреждение производ-
ственного травматизма.

В ходе беседы были за-
слушаны отчёты о состоя-
нии здоровья работников 
Ведомственной военизи-
рованной охраны по ито-

гам медицинского осмотра, об усло-
виях труда, санитарной обстановке, 
а также о реализуемых мерах в сфе-
ре промышленной безопасности и 
охраны труда. 

В завершение заседания были 
обозначены задачи по разработке 
комплекса мероприятий о дальней-
шем  улучшении условий труда на ос-
нове представленных предложений и 
требований комиссии.

В учебном зале для проведения вводного инструктажа Де-
партамента промышленной безопасности и охраны труда со-
стоялось плановое совещание врачебно-инженерной бригады 
комбината по итогам проведенной проверки в Ведомственной 
военизированной охране.

ПО ИТОГАМ ПРОВЕРКИ
С 15 марта по 15 апреля в стра-

не проходил месячник по защите 
от чрезвычайных ситуаций и граж-
данской обороне. В рамках месяч-
ника в АО «Узметкомбинат» актив-
но проводились профилактические 
мероприятия, направленные на 
предупреждение возможных ри-
сков и укрепление культуры безо-
пасности среди сотрудников.

Во всех подразделениях пред-
приятия проверили состояние ава-

рийных выходов, схем эвакуации, 
пунктов сбора, укрытий граждан-
ской обороны, а также первичных 
средств пожаротушения. 

Особое внимание уделили ис-
правности систем автоматического 
обнаружения и тушения пожаров, а 
также работе гидрантов, водоёмов 
и внутренних пожарных кранов. 
Всё оборудование было приведено 
в полную готовность.

Также в ходе месячника произ-
ведены работы по очистке терри-
торий от сухой травы, мусора и 
легковоспламеняющихся матери-

алов, что особенно важно в весен-
ний сезон, когда возрастает риск 
возгораний.

Специалисты отдела организации 
обеспечения пожарной безопасно-
сти провели обучающие встречи с 
коллективами центральной лабо-
ратории, ремонтно-механическо-
го подразделения,  производства 
товаров народного потребления и 
литейно-прокатного комплекса. Ра-
ботникам напомнили о правилах 

поведения в случае ЧС, порядке 
эвакуации и действиях при пожаре.

Практическую часть мероприя-
тий дополнили демонстрация по-
жарных машин, инструментов и 
средств тушения возгораний.

Как отметили организаторы ме-
роприятий, главной целью месяч-
ника является укрепление знаний, 
повышение осведомлённости и 
уверенности работников в соб-
ственных действиях при возникно-
вении нештатных ситуаций. 

Ж.УМИРЗАКОВ, 
инспектор ОООПБ.

В РАМКАХ МЕСЯЧНИКА ПО ЗАЩИТЕ 
     ОТ ЧРЕЗВЫЧАЙНЫХ СИТУАЦИЙ 
         И ГРАЖДАНСКОЙ ОБОРОНЫ

В учебном зале Копрового подразделения АО 
«Узметкомбинат» прошли трехдневные курсы по-
вышения квалификации.

Данное обучение было организовано в рам-
ках плодотворного сотрудничества с Учебным 
центром специальной подготовки Управления по 
координации спецопераций Министерства вну-
тренних дел Республики Узбекистан. 

Главной целью курсов стало повышение уровня 
профессиональной подготовки сотрудников, ответ-
ственных за пиротехнический контроль черных 
металлов и их отходов, поступающих на террито-
рию предприятия.

В занятиях приняли участие работники, чья деятель-
ность напрямую связана с обеспечением безопасно-
сти производственных процессов на этапе приёмки 
и переработки металлического сырья. С учётом спец-
ифики работы, связанной с возможными угрозами, 
участникам напомнили о важности бдительности и 
строгого соблюдения инструкций по выявлению и 
нейтрализации взрывоопасных предметов.

Программа обучения была насыщенной и раз-
нообразной. Теоретические занятия включали в 
себя лекции по нормативной базе, регламентиру-
ющей обращение с взрывоопасными материала-
ми, а также обзор современных методов контроля 
и идентификации опасных предметов. Особое вни-
мание было уделено алгоритмам действий персо-
нала при обнаружении подозрительных объектов, 
обеспечению эвакуации и взаимодействию с про-
фильными службами.

Практическая часть позволила закрепить полу-
ченные знания на реальных примерах. Сотрудники 
отрабатывали действия при различных сценариях, 
моделирующих потенциальные угрозы. Специали-
сты профильного ведомства наглядно продемон-
стрировали способы распознавания боеприпасов 
и других опасных предметов, а также провели ин-
структаж по безопасному обращению с ними.

По итогам курсов все участники отметили высо-
кий уровень подготовки преподавателей и актуаль-
ность предоставленной информации. Полученные 

знания и навыки будут способствовать дальней-
шему укреплению мер безопасности на предприя-
тии и позволят оперативно реагировать на любые 
потенциальные риски.

Проведение подобных мероприятий не только 
повышает квалификацию специалистов, но и фор-
мирует культуру безопасности, что особенно важ-
но в условиях промышленности.

Н.БЕКМУРАТОВА.

ПОВЫСИЛИ КВАЛИФИКАЦИЮ
 В рамках сотрудничества
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7 мая исполняется 80 лет городу Бекабаду

В 2003 году Узбекский металлурги-
ческий комбинат готовился к 60-лет-
нему юбилею. Огромную роль в этом 
играл генеральный директор А.К.
Фарманов. С его приходом в 1995 
году на предприятии происходили 
значительные изменения: росло про-
изводство стали и проката, созда-
вались новые цеха и участки, вне-
дрялись современные технологии, 
улучшалась социально-культурная 
сфера – строилось и реконструиро-
валось жильё, детские сады, спортив-
ные и другие объекты.

В этот же период, будучи дирек-
тором музея и редактором телесту-
дии «Po’lat», я предложил обновить 
музей. А.К.Фарманов, внимательно 
относящийся к любым вопросам, 
поддержал идею. Для нового стенда, 
которым бы открывалась первая 
экспозиция, был подготовлен текст 
об истории города, однако нехват-
ка музейной площади не позволила 
реализовать задуманное. Этот текст 
впоследствии и стал основой статьи 
о Бекабаде.

Тысячелетиями река Сырдарья, 
некогда именуемая Сайхун и Яксарт, 
несёт свои   воды через эти земли. 
Современное название – «Река 
тайн» – появилось в конце XVIII века.

Точное время возникновения по-
селения Бекабад («благоустроенный 
беками») остаётся неизвестным. По 
одной из версий, первым жителям, 
обосновавшимся на левом берегу, 
требовалась самотечная вода. При 
покровительстве Уратепинских бе-
ков воду провели из родников Куште-
гирмона по рукотворному арыку 
Булокарык. Недалеко от этих мест на-
ходился брод, упомянутый в «Бобур-
наме»  З.М. Бабура (XV–XVI вв.):  «…По 
льду Ходжентских вод пересекли реку 
неподалёку от Хаса. Переходя брод и 
переночевав, взяли путь к Пискенту. 
Было очень холодно. Дул сильный ве-
тер. От стужи за два-три дня умерли 
несколько человек…».

Не зря говорится: «Вода — это 
жизнь». Тема воды присутствует и в 
поэтичной легенде А. Навои «Фархад 
и Ширин» (1484 г.). В русском пере-
воде Льва Пеньковского есть строки: 
«...с горой в единоборство он вступил 
— гранит его упорству уступил...». В 
поэме речь идёт не о наших краях, 
но народ связал скалы, которые ру-
бил Фархад во имя любви к Ширин, с 
теми, у подножья которых вырос наш 
город и завод, плотина и ГЭС, кото-
рая стала называться Фархадской.

В начале 1930-х годов археологи-
ческие изыскания установили, что 
в районе колхоза «Дехконобод» (Жу-
мабазар) находился крупный насе-
лённый пункт Хас, окружённый селе-
ниями Тентак, Каль, Кераит, Такачи. 
Весь правобережный район орошал-
ся арыком, часть которого затопило 
водохранилище в  40-х годах.

Нашествия завоевателей и фе-
одальные войны привели к упадку 
этого района. Главное городище Хас, 
упоминавшийся в арабских сведе-
ниях о Туркестане, исчезло с лица 
земли. Со временем он возродился 
на новом месте, как и Такачи, где 
был брод через Сырдарью и стоянка 
караванов Великого шёлкового пути.

«Основное плато Голодной степи, 
по историческим данным, в древно-
сти не орошалось. Сохранились лишь 
следы канала «Урумбай», питавшего 
пойменные земли в районе нынеш-
него Кировского (Романовского) ма-
гистрального канала...»  Возможно, 
речь идёт о местах, где позже появил-
ся Булак-арык.

В 1872 году по проекту инженера 
Н. Ф. Ульянова началось строитель-
ство Кауфманского канала, назван-
ного в честь первого генерал-губер-
натора Туркестанского края. Воду 
брали из Сырдарьи в 15 км выше со-
временного Бекабада для орошения 
44000 га. Работы велись в тяжёлых 
условиях и завершились в 1879 году, 
прорыто было лишь 13,5 км. Остатки 
канала сохранялись до конца 50-х — 
начала 60-х годов вдоль правого бе-
рега Сырдарьи до старого моста.

Первые ирригационные изыска-
ния в Туркестане начались в Голод-
ной степи. Летом 1867 года прове-
дены топографическая съёмка и 
рекогносцировка южных подступов 
к степи по линии Беговат-Нау-Уратю-
бе. До 1913 года экспедиции изучали 
технические возможности орошения 
земель водами Сырдарьи, составля-
лись проекты частичного и общего 
орошения всей степи.

В 1913 г. Г.К. Ризенкампф пред-
ложил схему орошения Голодной и 
Дальверзинской степей, основан-
ную на изысканиях последних лет. 
Планировалось строительство пло-
тины у Беговата, ниже Романов-
ского головного шлюза. Проект был 
одобрен Техническим Комитетом 
отдела земельных улучшений. Пред-
ставьте, если бы он осуществился, 
какое внушительное водное зерка-
ло имел бы город! 

Один из этапов истории Бекабада 

связан с императорской семьёй Ро-
мановых. В 1874 году Великий князь 
Николай Константинович, внук Нико-
лая I, совершил проступок: поручил 
своему адъютанту похитить три круп-
ных бриллианта из иконы матери, 
чтобы вернуть расположение своей 
возлюбленной Фанни Лир. Просту-
пок вскрылся, и князя сослали в 
Оренбург, а затем в Ташкент, где он 
построил дворец, собрал библиотеку 
и занялся ирригацией. Он возводил 
каналы, превращая «мёртвые» зем-
ли в плодородные, заселял их кре-
стьянами из России, Бессарабии и 
коренными жителями.

Однако, как отмечается в источ-
нике, его работы были технически 
непродуманными. В 1883 г. он 
неудачно попытался восстановить 
арык «Урумбай». В 1886 г. начал 
строительство «Бухар-арыка» для 
орошения Голодной степи и пода-
чи воды во владения бухарского 
эмира. Головное сооружение, на-
званное князем «Царь-плотиной», 
возводилось у Фархадских скал на 
Сырдарье. В 1891 г. вода пошла 
по каналу, но через три дня дамба 
прорвалась. Средств на ремонт не 
выделили, и канал был заброшен.

В 1891 г. Н.К. Романов начал 
строительство нового канала, на-
званного в честь его  деда — канала 
Николая I. С весны 1896 года канал 
начал действовать.

«Почти через 25 лет после первой 
попытки оросить земли Голодной степи 
строительство канала Николая I ока-
залось относительно успешным» (стр. 
164, т.1 «Ирригация Узбекистана»).

3 июня 1899 года произошёл про-
рыв канала под Киятом, но князь 
средств на устранение аварии не вы-
делил. Управление земледелия и Госу-
дарственных имуществ Туркестанско-

го края взяло эксплуатацию канала 
на себя. В 1911 году началось стро-
ительство головного сооружения на 
Сырдарье и магистрального канала, 
завершённое в 1913 г. Газета «Турке-
станские ведомости» (5 октября 1913 
г.) назвала открытие канала «Началом 
новой эры в истории Туркестана». Это 
был первый успешный крупномас-
штабный ирригационный объект ко-
лониального периода.

Архивная запись гласит: «Канал 
сей сооружён в 1913 году при глав-
ноуправляющем землеустройстве 
и земледелия статс-секретаре А.В. 
Кривошеине, Туркестанском гене-
рал-губернаторе А.В. Самсонове, 
управляющем отделом земельных 
угодий князе В.И. Масальском, 
представителе технического коми-
тета инженере Толмачеве, предста-
вителе Государственного контроля 
С.В.Кожевникове, контрагенте ра-
бот инженере С.Н.Чаеве. Сей Рома-
новский канал предназначен для 
орошения северной части Голодной 
степи, начало оживления коей по-
ложено великим князем Николаем 
Константиновичем сооружением 
канала Николая I в 1898 году».

Головное сооружение канала – 
шлюз-регулятор – сохранилось до на-
ших дней. Фактически это был новый 
канал с частичным использованием 
русла «Николай I». 

В советское время канал переи-
меновали в Кировский (предположи-
тельно в 1936 г.). Начало канала на-
ходится у старого моста за бывшим 
комбинатом железобетонных изде-
лий. В городе его берега соединяет 
«Красный мост», сохранившийся до 
наших дней.

До этих событий, в 1885 году был 
модернизирован Дальварзинский 
арык, а в 1886 году заложено селе-
ние Сретенка. В 1895 году началось 
строительство Ферганской ветки 
Среднеазиатской железной дороги 
от станции Хаваст до Андижана. Близ 
Бекабада появилась станция Хилко-
во. В это же время строился мост че-
рез Сырдарью, остатки которого ещё 
видны рядом с железнодорожной 
веткой от Узметкомбината до стан-
ции Ширин (2000 г.).

В июньском номере газеты «Рабочий Бекабада» за 2015 год 
(№25) под заголовком «Бекабад вчера, сегодня, завтра» была 

опубликована моя статья о городе. 7 мая текущего года Бека-
баду исполняется 80 лет. Предлагаю вниманию читателей пе-
реработанный и дополненный новыми изысканиями вариант 
той публикации, посвященный юбилею города.

БЕКАБАД ВЧЕРА…

На открытии Романовского оросительного канала, 
1913 год.

Великий князь Николай 
Константинович  Романов, 

внук Николая I.
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В 1912 году Н.М. Акса-

ков основал Запорожскую 
гидрометеорологическую 

станцию. «Для обоснования про-
ектных гидравлических и других 
инженерных расчётов требовались 
систематические научные работы, 
прежде всего по гидрометрии, ме-
теорологии, гидромодулю и статисти-
ко-экономическому анализу» (стр. 
161, т.1 «Ирригация Узбекистана»). 
В 1910 году в Туркестанском крае 
были организованы гидрометриче-
ские исследования, а к 1912 году в 
крае действовало шесть гидроме-
трических станций, одна из которых 
в Бекабаде работает и сегодня.

Дальнейшее строительство ирри-
гационных каналов в Туркестанском 
крае тормозилось из-за отсутствия 
местного цементного производства. 
Тогда и появилась идея, а затем про-
ект - построить предприятие мощно-
стью 150 000 бочек цемента в год у 
станции Хилково. Оборудование, за-
казанное из Дании, в 1914 г. затону-
ло в Балтийском море вместе с под-
битым немцами кораблём. Однако 
перед отступлением из Риги в Бека-
бад эвакуировали оборудование для 
Хилковского цементного завода. В 
1916 г. предприятие выпустило пер-
вую продукцию - 150 бочек цемента.

Первая мировая война, револю-
ция и гражданская война внесли свои 
коррективы в развитие Бекабада. 
Развитие цементного завода и стро-
ительство Дальварзинской ороситель-
ной системы способствовали расши-
рению посёлка у железнодорожной 
станции. Декретом Совета Народных 
Комиссаров от 17 мая 1918 г. выде-
лено 50 млн руб. на ирригационные 
работы, включая 1 млн руб. на строи-
тельство Голодностепского цементно-
го завода. 26 мая 1926 г. Хилковский 
цементный завод был официально 
введён в строй при участии председа-
теля ЦИК Узбекистана Юлдаша Ахун-
бабаева, хотя фактически продукция 
выпускалась с 1916 г.

История становления цементного 
комбината увлекательна. В своё вре-
мя на предприятии существовал му-
зей, повествовавший о почти вековом 
пути коллектива. Но, к сожалению, как 
я слышал, в конце 90-х музей был за-
крыт, а его материалы утеряны.

В 1927 г. началось строительство 
Дальварзинской оросительной си-
стемы для орошения 40 000 деся-
тин. Автором проекта и начальником 
первой очереди стала женщина-ин-
женер Т.А. Колпакова. В 1929-1930 
гг. был переустроен канал Хосяз, 
облицованный армобетоном в 60-е 
годы. До этого (в 1923 г.) был вос-
становлен Дальверзинский канал, в 
1927 г построен канал Хосяз. Одна 
из версий названия канала такая: 
на вопрос «Как его назовём?» было 
сказано: «Хос ёз!» Так и называют в 
русской транскрипции Хосяз.

В 1930 г. построена новая оро-
сительная система, позволившая 
освоить 32000 га новых земель и 
создать три хлопковых совхоза – 
Дальварзин 1, 2, 3.

В 30-е годы Бекабад стал район-
ным центром: построены райболь-
ница, райисполком, Госбанк, воен-
комат, почта, 10 жилых домов, жилой 
посёлок ирригационной станции 
«Дальупр». Тогда же открыли 9-лет-
нюю школу, школу ФЗО, здравпункт 
при цемзаводе, кинотеатр «Октябрь», 
магазины. Водопровод и электроо-
свещение имелись только в городке 
цементников.

В 1937 году был построен новый 
железнодорожный мост через Сыр-
дарью на дороге Ташкент – Душан-
бе, который действует и сегодня. По 
переписи 1939 года население Бе-
кабада составляло 8300 человек (в 

1914 году – 900 человек).
Осенью 1942 года началось стро-

ительство Узбекского металлургиче-
ского завода, в 1943 году – Фархад-
ской ГЭС и деревационного канала. 
Приток эвакуированных и местных 
жителей менял облик Бекабада.

 В октябре 1943 года Государствен-
ный Комитет обороны принял поста-
новление об отсрочке от призыва 
юношей 1926 года рождения, с це-
лью сбережения народонаселения.  
Многие из этой молодежи обучались 
в России и стали основой коллекти-
ва узбекских металлургов. О запуске 
первой очереди завода 10 марта 
1944 года писала газета «Правда», 
подчёркивая самоотверженный труд 
узбекского народа в годы войны. За 
пять лет завод подготовил 1795 ме-
таллургов, из них 1082 – узбеки. Че-
рез 10 лет 38% работников составля-
ли узбеки, почти половина из них – на 
основных участках производства.

Бекабад быстро развивался и 7 
мая 1945 года был преобразован в 
город Беговат областного подчинения 
в составе Ташкентской области. Уз-
бекский металлургический завод стал 
градообразующим предприятием.

«Большая работа комплексного ир-
ригационно-энергетического значе-
ния была начата в 1943 году на реке 
Сырдарье. Десятки тысяч колхозников 
участвовали в строительстве Фархад-
ской ГЭС, давшей ток Узбекскому ме-
таллургическому заводу и обеспечив-
шей орошение Голодной степи» (стр. 
199, т.1 «Ирригация Узбекистана»).

«Фархадский гидроузел располо-
жен в створе Фархадских скал выше 
Бекабада. Он обеспечивает забор 
воды из Сырдарьи и её подачу само-
теком на земли Голодной и Дальвер-
зинской степей» (стр. 214, т.2 «Ирри-
гация Узбекистана»).

Фархадская плотина – первая в 
истории гидростроительства на реке 
Сырдарье. Её строительство началось 
в 1943 году и завершилось в 1947-м. 
В 1948 году Фархадская ГЭС мощ-
ностью 130 000 кВт дала первый 
ток. Возрождённый в 1926 году це-

ментный комбинат, Фархадская ГЭС, 
Узбекский металлургический завод, 
ирригационные каналы способство-
вали развитию новых предприятий.

Судьба Бекабада неразрывно связа-
на с Узбекским металлургическим заво-
дом. Истории предприятия и его коллек-
тива посвящено несколько изданий.

К 50-летию УМЗ вышла книга «Уз-
бекский металлургический», расска-
зывающая о строительстве и разви-
тии единственного в Средней Азии 
предприятия чёрной металлургии. 
Авторы Н.Р.Юсупов и А.А. Дегтярев, 
перевод на узбекский язык О.Бега-
лиева. Через 10 лет вышло допол-
ненное издание этих же авторов, 
перевод подготовили И.Маматкулов 
и Т.Усманов.

В 1995 году издано посвящение 
фронтовикам-металлургам (более 
250 фото), в 1996 году – участникам 
трудового фронта с фотографиями и 
копиями приказов о награждениях. 
В альбомах-книгах сохранены име-
на тех, кто строил завод.

В 2008 году, к 65-летию Узметком-
бината, вышла книга А.К.Фармано-
ва «Стальные реки Бекабада» – об 
истории завода, его тружениках, тру-
довых династиях, традициях, перехо-
де к рыночной экономике и разви-
тии производства.

К 70-летию ОАО «Узметкомбинат» 
подготовлена книга «Флагман тяже-
лой индустрии независимого Узбе-
кистана» (авторы А.С.Нурутдинов, 
М.С.Баймурадов, И.И.Курбанов, 
А.М.Хасанов, Н.Р.Юсупов; редактор – 
д.и.н. С.Р.Ризаев), отражающая вклад 
комбината в экономику страны.

В 2006 году Шомурод и Фаррух 
Шароповы выпустили книгу «Эзгулик-
ка бахшида умр» о Шарифе Хайрулла-
еве, сыгравшем важную роль в раз-
витии завода и города в 1970-е годы.

Отдельными изданиями вышли 
воспоминания Рихсивая Юсупова – 
директора завода, прошедшего путь 
от подручного сталевара до руково-
дителя, и Юнусбая Юсупова – авто-
ра книги «Бархает мардлар макони» 
(2016 г.), посвящённой труду метал-

лургов, прокатчиков, путейцев.
Об истории города, его развитии, 

к счастью, есть что почитать. Пер-
вая книга «Бекабад» была издана в 
1975 году к 30-летию города (авторы 
Б.М.Аббасов, М.Рахимов).

К 50-летнему юбилею города была 
издана книга «Город у Фархадских 
скал» (авторы: Р.М.Салихова, Э.М.Ру-
зыев, В.Х.Пан), при содействии 
А.Исматова, тогда директора обще-
ственно-политического центра «Ис-
тикбол». Это ценное издание хранит 
имена тех, кто создавал дух рабочего 
города, обеспечивал его благополучие 
и развитие. Авторы книги оставили о 
себе добрую память. Им за это боль-
шое человеческое спасибо!

В 2009 году воспоминания «Биз 
сизни эслаймиз - ёдимиздасиз» («Мы 
вас помним и чтим») издал Эльмурод 
Данаев, бывший директор завода «Ме-
таллист». В книге – имена достойных 
людей, руководителей, наставников.

Юбилейным датам Бекабадского 
цементного комбината посвящены 
книги: «Бекобод муъжизалари» (1996 
г, авторский коллектив - А.Хайдаров, 
Д.Кариев, Н.Саидов, Г.Мирками-
лов, Р.Рахмонбердыев); «Старейшее 
предприятие Республики Узбеки-
стан» (2006 г., авторы Юсуф Жураев 
и Гиёс Миркамилов). Эти издания по-
могают осмыслить пройденный путь, 
вспомнить людей, чей труд способ-
ствовал развитию города. 

С 1931 по 1945 годы в районе из-
давалась газета «Пахтакор товуши» 
(периодичностью два раза в месяц, 
тираж 1000 экземпляров), в 1940 году 
переименованная в «Большевик». 

27 апреля 1943 года вышел пер-
вый номер газеты  «За металл - Ме-
талл учун». С первых лет независи-
мости современного Узбекистана, 
в 1992 году в информационное 
поле завода уверенно вошла и воз-
рожденная газета на узбекском язы-
ке «Металлург минбари».  

В 1951 году учреждены газеты «Со-
циалистик Беговат» и «Рабочий Бего-
вата» – тираж до 3000 экземпляров. 

В 1989 году, благодаря Э.М. Рузы-
еву и В.Х.Пану, возродились «Рабо-
чий Бекабада» (тираж 5200 экз.) и 
«Бекобод ишчиси» (2750 экз.). Газеты 
хранят историю города, предприятий 
и их людей. Надо всеми силами под-
держать сегодня издание газеты «Бе-
кабадские новости - Бекобод янгили-
клари». Нельзя допустить, чтобы они 
прекратили свое существование.

Более 10 лет назад в одной жур-
нальной публикации о развитии 
туризма упоминалось о мавзолее 
«Кызыл мазар» (с. Такачи, Бекабад-
ский район), реставрация которого 
велась на выделенные средства. 
По легенде, мавзолей построен по 
приказу Бабура, там покоятся его 
сподвижники. Туристы, посещая 
мавзолей, не проедут мимо города, 
в котором есть, что показать и о чём 
рассказать. Бекабад можно сделать 
туристически привлекательным. 
Туризм может принести городу ра-
бочие места, доход в бюджет. Пора 
создать музей истории города, пока 
живы свидетели прошлого!

Бекабаду – 80 лет. Его рождение, 
преобразование из кишлака в город 
связано с историей промышленного 
развития и индустриализации. Исто-
рию города нужно сохранять в люд-
ской памяти и передавать поколени-
ям. Не имеем права забывать!  Это 
было бы неправильно и несправед-
ливо к тому времени…

Н.ЮСУПОВ, 
ветеран труда

 АО «Узметкомбинат».

(Статья дана в сокращении. 
Более полная версия  у автора).

БЕКАБАД ВЧЕРА…
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Газета «За металл» в эти дни 
отмечает 82-летие со дня выхо-
да первого номера — он был опу-
бликован 27 апреля 1943 года, 
в самый разгар строительства 
Узбекского металлургического 
завода. Издание создавалось 
усилиями энтузиастов: Гигояна, 
Алиева, Миргородского, Сысое-
ва, Михина, Хамидова, Сухаре-
ва — людей, отдавших ей многие 
годы творческого труда.

С первых строк газета заняла ак-
тивную гражданскую позицию: в 
первом ее номере было размеще-
но обращение участников стройки с 
твёрдым обещанием в кратчайшие 
сроки подготовить завод к запуску и 
внести тем самым свой вклад в по-
беду над фашизмом. В те годы «За 
металл» выполняла важную миссию 
— вдохновляла, объединяла, призы-
вала ускорить темпы строительства. 
Неудивительно, что тематика труда 
сначала строителей, а затем и метал-
лургов стала центральной в редакци-
онной политике.

С тех пор прошло много лет, но га-
зета остаётся верной своему пред-
назначению — быть рядом с коллек-
тивом завода в будни и праздники, 

поддерживать, укреплять мораль-
но-психологический климат и кор-
поративный дух, отражать радости и 
трудности производственной жизни.

Огромный вклад в развитие из-
дания внёс Анатолий Дегтярев, воз-
главлявший газету в течение 36 лет. 
Юрист и педагог по образованию, 
он превратил «За металл» в живую 
летопись завода. Надёжным помощ-
ником ему многие годы был ветеран 
мартеновского цеха Анатолий Скля-
ров. Его путь в журналистике начался 
задолго до работы в редакции:

- Склонность к сочинительству у 
меня появилась в босоногом дет-
стве. Сочинения в школе, стишки и 
заметки в газету после войны — про 
ударный труд, дружбу народов, свет-
лую жизнь…

С 1978 года, выйдя на пенсию, 
А.Скляров начал сотрудничать с за-
водской многотиражкой. Обладая 
огромным производственным опы-
том — от канавы до печей и УНРС, — 
он в течение 23 лет делал газету близ-
кой и понятной каждому читателю.

Продолжил это дело и новый по-
мощник главного редактора — Нико-
лай Силантьев, также стремившийся 
к тому, чтобы «За металл» оставалась 

верной духу коллектива, интересной 
и актуальной.

Не раз газета становилась призё-
ром профессиональных конкурсов 
среди многотиражных изданий ме-
таллургической отрасли — за инте-
ресное, живое и точное освещение 

заводской жизни.
С 1992 года в информационное 

поле завода уверенно вошла и но-
вая газета — «Металлург минбари». 
Она появилась в марте, в ответ на 
вызовы времени, и с тех пор стала 
важным инструментом в формиро-
вании идеи независимости и укре-
плении единства многонационально-
го коллектива.

Сегодня информационное сопро-
вождение деятельности комбината 
не ограничивается только печат-
ным словом. На базе современных 
стандартов и с соблюдением про-
фессиональных принципов журнали-
стики работают официальный сайт 
www.uzbeksteel.uz, а также страни-
цы в социальных сетях — Facebook, 
Instagram, Twitter, Telegram и 
YouTube. Эти платформы усилили опе-
ративность подачи информации и обе-
спечили широкий охват аудитории.

Газета «За металл» — это не просто 
летопись предприятия. Это его голос, 
его сердце. Она по-прежнему про-
должает своё дело — с уважением к 
прошлому, верностью настоящему и 
открытым взглядом в будущее.

Н.АХМЕДОВА.

     
27 апреля 1943 года вышел в свет первый номер газеты «За металл»

ПРОВЕРЕНА ВРЕМЕНЕМ

Газета «За металл» всегда была 
зеркалом заводской жизни, свиде-
тельницей событий, которые волно-
вали и вдохновляли, объединяли и 
заставляли задуматься. Она росла 
вместе с предприятием, развива-
лась вместе с городом, взросла с его 
поколениями. И всё это — благодаря 
людям, которые вложили в неё не 
просто знания и усилия, а частицу 
своей души.

Особенно ясно это понимаешь в 
мае, когда вся страна склоняет го-
ловы в День памяти и почестей. Это 
время — не только для воспомина-
ний, но и для глубокого уважения. Мы 
вспоминаем тех, кто стоял у истоков 
нашей редакции, кто был первыми, 

кто верил, что слово может менять 
отношение, формировать взгляды, 
вдохновлять на созидание. Они дела-
ли газету живой — честной, искрен-
ней, настоящей.

Имена первых редакторов и жур-
налистов для нас — как знамя. Н.Ги-
гоян, М.Алиев, И.Михин, А.Сысоев, 
В.Сухарев, Р.Хамидов, Н.Миргород-
ский, А.Скляров, Н.Силантьев... Се-
годня их нет рядом, но они остались 
с нами — в памяти старших коллег, в 
архивных подшивках, в строках, ко-
торые и сегодня читаются с теплом и 
уважением.

Именно они задали ту планку, ко-
торую мы стараемся держать. Их 
искренность, их взгляд на человека, 

их преданность делу — всё это стало 
основой нашей традиции. И наша 
задача — не просто сохранить, а 
приумножить всё то лучшее, что они 
заложили.

Ведь каждое поколение журнали-
стов «За металл» продолжает одну и 
ту же миссию — рассказывать о лю-
дях, говорить правду, быть частью 
большого коллектива металлургов. И 
в этот день хочется сказать главное: 
спасибо. За доверие. За верность. 
За силу слова.

ОНИ ВЕРИЛИ В СИЛУ СЛОВА
 И ДЕЛАЛИ ГАЗЕТУ ЖИВОЙ

С каждым годом всё яснее осознаёшь, какую большую и важную дорогу прошла наша газета. В её истории — не просто факты и даты, 
а живые голоса, судьбы, переживания и мечты тех, кто создавал каждую строку, кто искал героев для своих публикаций, кто стремился 
быть рядом с читателем в любой момент — и в праздники, и в трудные дни.

И.В.Михин. А.В.Сысоев. Н.А.Миргородский. Р.В. Хамидов. А.А.Скляров.

Н.И. Силантьев.

А.А.ДЕГТЯРЁВ, 
36 лет редактировал 
газету «За металл».
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АПРЕЛЬ В ИСТОРИИ 
КОМБИНАТА

- 27 апреля 1943 года вышел первый номер
 многотиражной газеты «За металл - Металл 

учун»

- 10 апреля 1989 года выпущена 10-миллионная 
тонна проката (СПЦ-1)

- 18 апреля 1990 года Производством предметов 
народного потребления выпущено 

200-миллионное изделие.

- 13 апреля 1992 года создано Хозрасчетное 
строительно-монтажное управление.

- Апрель 1993 года.  Началось  строительство 
шаропрокатного стана в Сортопрокатном цехе 

№1. Выполняя поставленную правительством 
задачу, завод ускоренными темпами строил ша-
ропрокатный стан. Он должен был обеспечить 
помольными шарами золотодобывающую про-
мышленность республики. В 1994 году стан мощ-
ностью 100 000 тонн стальных шаров в год был 

введён в эксплуатацию. 

- 16 апреля 2004 года в канун 60-летнего юбилея 
комбината состоялось открытие парковой зоны 
«Бульвар влюбленных», которая была воздвигну-
та металлургами-строителями. Это парковая 
территория площадью не менее 8 тысяч кв. ме-
тров - с двумя рядами аллей и зеленых газонов.

Театр всегда играл и продолжает 
играть важную роль в жизни об-
щества. Он не только развлекает, 
но и помогает зрителям глубже за-
думаться о жизни, воспитывает 
духовно и эстетически. Через дра-
матургию, музыку и игру актёров 
театр пробуждает в людях добрые 
чувства, учит сопереживать и вдох-
новляет на хорошие поступки.

16 апреля группа работников Уз-
меткомбината побывала в Узбек-
ском Национальном Академическом 
драматическом театре. Благодаря 
профсоюзному комитету предприя-
тия металлурги смогли насладиться 
спектаклем «Ты прекрасна, любовь», 
поставленным по пьесе заслуженного 
работника культуры Узбекистана Эр-
кина Хушвактова. Постановку осуще-
ствил режиссёр Бахтиёр Тураев.

Музыкальная комедия была про-
низана искренними эмоциями: 

любовью, до-
верием, пре-
д а н н о с т ь ю . 
И з в е с т н ы е 
актёры с боль-
шой отдачей и 
мастерством 
воплотили об-
разы своих 
героев, тро-
нув сердца 
зрителей.

Каждый мо-
мент на сцене 

был наполнен теплотой и жизненной 
правдой. Смех и слёзы, радость и вол-
нение – всё это зрители прожили вме-
сте с героями. Впечатления от спекта-
кля остались самые светлые и добрые.

– Я давно не была 
в театре, и этот вечер 
стал для меня настоя-
щим праздником, – по-
делилась впечатлени-
ями кладовщик ЭСПП 
Мухаббат Карабаева. 
– Пьеса простая, но 
очень жизненная. Осо-
бенно понравилось, 
как показаны чувства 
– без пафоса, искрен-
не. Спасибо организа-
торам, что подарили 
нам такие эмоции.

Бухгалтер ЭСПП Хай-

ринисо Эсанбаева также выразила 
свою благодарность:

– Мне понравилось всё – и актёры, 
и сама постановка. Очень лёгкий, 
добрый спектакль, который 
напомнил, как важно беречь 
любовь и доверие в жизни. 
Такие вечера объединяют, 
дают повод отвлечься от буд-
ней и зарядиться хорошим 
настроением.

Культурный вечер, орга-
низованный профсоюзом, 
пришёлся по душе всем. Он 
стал не только отдыхом, но 
и напоминанием о вечных 
человеческих ценностях. Те-
атр действительно помога-
ет смотреть на мир добрее, 

воспитывает вкус и укрепляет вну-
тренний мир человека.

фото А.КУЛИЕВА.

ТЕАТР, КОТОРЫЙ ВДОХНОВЛЯЕТ

Культурный отдых металлургов

В СТРАНЕ...

По состоянию на 1 апреля 2025 
года численность постоянного насе-
ления Республики Узбекистан, cо-
гласно данным Национального ста-
тистического комитета, достигла 37 
697,8 тыс человек. 

В сравнении с предыдущими пе-
риодами прирост сохраняется на 
стабильном уровне, что подтвержда-
ет статус Узбекистана как одного 
из наиболее густонаселённых госу-
дарств Центральной Азии.

Распределение населения по 

возрастным категориям свидетель-
ствует о преобладании граждан тру-
доспособного возраста. Число лиц, 
не достигших трудоспособного воз-
раста, составляет 12 116,3 тысяч 
человек, что эквивалентно 32,1% от 
общей численности. 

Население трудоспособного воз-
раста насчитывает 21 112,5 тысяч 
человек, или 56,0%. Лица старше 
трудоспособного возраста составля-
ют 4 469,0 тысяч человек, что соот-
ветствует 11,9%.

Население Узбекистана 
превысило 37,7 млн человек

Введение прав для управления 
скутерами и мопедами отложили до 
1 октября нынешнего года, следует 
из постановления Кабинета мини-
стров Узбекистана.

Согласно докумен-
ту, с этого периода 
для управления эти-
ми видами транспор-
та необходимо полу-
чить права категории 
A. За езду без прав 
введут ответствен-
ность. Ранее меру 
планировали ввести 
в Узбекистане с на-
чала марта.

Новые требования 
касаются скутеров 

и мопедов с объемом двигателя от 
25 см³ до 50 см³. Порог для техники 
с электродвигателем установлен на 
уровне от 0,25 кВт до 4 кВт.

Введение прав для скутеров и 
мопедов отложили до октября
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Новое в законодательстве

ВСТУПИЛИ В СИЛУ С 1 АПРЕЛЯ 2025 ГОДА
С 1 апреля 2025 года в Узбекистане вступил 

в силу ряд изменений в законодательстве и 
другие нововведения. Обзор подготовлен на 
основе материалов «Газеты.uz» и Минюста.

Все аптеки и клиники становятся 
плательщиками НДС

Все юридические лица, занимающиеся про-
дажей фармацевтической продукции или пре-
доставляющие медицинские услуги в Узбеки-
стане, обязаны платить НДС, независимо от 
уровня доходов. При этом отчёты по НДС будут 
формироваться автоматически налоговыми 
органами.

Отменяется регулирование цен 
на безрецептурные препараты

Снимаются ценовые ограничения на безре-
цептурные лекарства, введённые в 2017 году. 
Предельная наценка составляла 15% для дис-
трибьюторов и 20% для аптек. Эти ограничения 
остаются в силе только для лекарств, отпускае-
мых по рецепту.

Скотоводы и птицеводы начнут получать 
налоговый кэшбек

С 1 апреля 2025 года до 1 января 2028 года 
вводится механизм возврата 50% налога на до-
бавленную стоимость (кэшбек) для животновод-
ческих и птицеводческих хозяйств, чья выручка 
от реализации мяса, молока, яиц и мяса птицы 
составляет не менее 90% доходов.

Социальная карта заменит удостоверения 
студентов, инвалидов и ветеранов

Подтверждение гражданина в качестве лица с 
инвалидностью, студента или участника войны 
будет происходить по социальной карте. Бумаж-
ная форма соответствующих удостоверений бу-
дет упразднена. Посредством этой карты будут 
предоставляться:

- льготы на использование услуг обществен-
ного автомобильного, железнодорожного, авиа- 
и речного транспорта, линейного такси для лиц 
с инвалидностью и лиц с ограниченными воз-
можностями, а также льготы для других кате-
горий населения, имеющих право на льготное 
пользование данной услугой;

- льготы на бесплатное или с частичной опла-
той посещение государственных социальных 
объектов, концертно-зрелищных и иных меро-
приятий, вход на которые регулируется на осно-
ве системы билетных операций.

Закончился период действия базовой 
нормы потребления газа

Завершился продлённый ранее правитель-
ством период применения базовой нормы по-
требления газа в 500 кубометров. Решение 
было принято с учётом прогнозируемой более 
холодной, чем обычно, погоды. Базовая норма 
потребления газа вне отопительного сезона со-
ставляет 100 кубометров в месяц.

В Ташкенте ускорят выдачу 
разрешений на строительство

В Ташкенте в порядке эксперимента объеди-
нят процессы выдачи разрешений на проекти-
рование многоквартирных домов и разработ-
ку архитектурно-планировочного задания. Как 
ожидается, это позволит сократить сроки в два 
раза.

Ряд компаний лишается 
эксклюзивных прав

С 1 апреля отменяются исключительные пра-
ва (монополия) таких организаций, как АО «Уз-
бекэкспертиза», «Узинжиниринг», «Националь-
ный PR-центр», ООО «Sag agro МТП», «Узбекский 
институт стандартов».

С 1 апреля эксклюзивные права будут пре-
доставляться только на основании законов, 
указов и постановлений Президента сроком 
не более 3 лет. Они могут быть даны исключи-
тельно для:

- защиты конституционного строя, здоровья 
людей, обороны, госбезопасности и обществен-
ного порядка;

- предотвращения и ликвидации стихийных 
бедствий, катастроф и эпидемий.

Для семей из Реестра бедных введены 
новые меры соцподдержки

Социальная помощь через фонды «Социаль-
ные тетради» будет предоставляться семьям, 
включённым в Реестр бедных семей, а социаль-
ная помощь по улучшению жилищных условий 

и охране здоровья — также семьям, месячный 
доход которых не превышает двукратного раз-
мера минимальных потребительских расходов 
на каждого члена семьи.

Включённые в Реестр бедных семей также 
смогут пользоваться новыми мерами поддерж-
ки — гранты до 60 БРВ на финансирование со-
цпроектов занятости и социальной активности 
уязвимых людей и покрытие расходов на ре-
монт жилья семьям, пострадавшим от пожара, 
наводнения и землетрясения.

Новым сельскохозяйственным кооперати-
вам и их сотрудникам налоги снижены до 1%

С 1 апреля по 1 января 2028 года ставка со-
циального налога для новых сельскохозяйствен-
ных кооперативов и кооперативов по выращи-
ванию и переработке лекарственных растений, 
а также ставка налога на доходы физических 
лиц, принятых на работу в указанные коопера-
тивы, устанавливается в размере 1%.

Внедряются «зелёные тарифы» на ресурсы
Внедряются «зелёные тарифы» на электроэ-

нергию, полученную из возобновляемых источ-
ников. Льготный тариф будет применяться:

- для предпринимателей, производящих элек-
тричество из биогаза, отходов, солнечных и ве-
тряных установок;

- для населения, которое использует солнеч-
ные панели и продаёт государству излишки 
электроэнергии.

В настоящее время риски стали неотъем-
лемой частью бизнеса, особенно в таких 
сложных и высоко конкурентных отраслях, 
как металлургия. 

В условиях глобальных экономических изме-
нений и колебаний на внешних рынках метал-
лургическая промышленность сталкивается с 
множеством проблем. Поэтому для крупных про-
изводственных предприятий, таких как АО «Узмет-
комбинат», крайне важно создать эффективную 
систему управления рисками. Это не только по-
могает минимизировать возможные риски, но и 
способствует использованию возможностей для 
развития.

Управление рисками — это комплекс меропри-
ятий, направленных на выявление, оценку и ми-
нимизацию возможных рисков для предприятия. 
Риски могут быть разными: экономическими, эко-
логическими, технологическими, юридическими, 
социальными и другими. Каждый из этих рисков 
может существенно повлиять на деятельность, фи-
нансовое состояние и репутацию компании. Поэто-
му создание системы управления рисками являет-

ся важной задачей для любого крупного 
производственного предприятия.

АО «Узметкомбинат» — один из круп-
нейших металлургических комбинатов 
Узбекистана, который не только обеспе-
чивает внутреннюю потребность страны 
в металлопродукции, но и активно уча-
ствует в международной торговле. Для 
такого крупного предприятия управление риска-
ми имеет первостепенное значение. Поэтому АО 
«Узметкомбинат» воспринимает риски как неотъ-
емлемую часть своей деятельности и принимает 
меры для их минимизации, тщательно контроли-
руя каждый этап производственного процесса.

Также на комбинате используются современные 
инструменты для прогнозирования рисков. Это 
позволяет на ранней стадии выявлять возможные 
угрозы и разрабатывать стратегии для их предот-
вращения. Кроме того, цифровая трансформация 
отрасли играет важную роль в своевременном об-
наружении рисков и реагировании на них.

Управление рисками — это не просто совокуп-
ность нескольких процессов, а стратегический 

процесс, помогающий обеспечить стабильность 
предприятия. 

АО «Узметкомбинат», уделяя особое внимание 
этому направлению, стремится к стабильной и 
эффективной деятельности через комплексный и 
системный подход к управлению рисками. 

Для обеспечения будущего металлургической 
отрасли эффективное управление рисками имеет 
ключевое значение, и АО «Узметкомбинат» продол-
жит развивать свою деятельность в этом направ-
лении, сохраняя лидирующие позиции в своей от-
расли и внося вклад в экономику страны.

А.АБДУЛЛАЕВ, 
менеджер 

Комплаенс-службы.

ВАЖНО СОЗДАТЬ ЭФФЕКТИВНУЮ 
СИСТЕМУ УПРАВЛЕНИЯ РИСКАМИ

Стратегия устойчивого развития АО «Узметкомбинат»
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В честь Всемирного дня здоровья 
в Ташкентской области прошёл мас-
штабный марафон, организованный 
в рамках программы по реализации 
Государственной молодежной по-
литики на 2025 год. Инициаторами 
выступили Ташкентский областной 
совет Федерации профсоюзов Узбе-
кистана, Союз молодежи и Агентство 
по делам молодежи области.

Главная цель мероприятия — по-
пуляризация здорового образа 
жизни среди молодежи: студентов, 
школьников и молодых специали-
стов, работающих в организациях 
и предприятиях региона.

4 апреля на стадионе «Нураф-
шон Арена» в одноименном горо-
де состоялся массовый оздорови-
тельный забег. Участников тепло 
приветствовала председатель об-
ластного совета Федерации про-

фсоюзов Сайера Файзиева. 
В своей речи она отметила, 
что здоровье — это основа 
счастливой и полноценной 
жизни, пожелала молодёжи 
энергии, бодрости и успехов 
во всех начинаниях.

Своим энтузиазмом на 
марафоне выделились и мо-
лодежь АО «Узметкомбинат». 
Она активно присоедини-
лась к мероприятию, про-
демонстрировав не только 
спортивный настрой, но и 
осознанное отношение к 
личному благополучию.

Всемирный день здоровья 
— это не просто дата, а напомина-
ние всему миру о важности про-
филактики заболеваний и актив-
ного образа жизни. Гораздо легче 
не допустить болезнь, чем потом 
её лечить — именно этот посыл ле-
жит в основе инициативы.

Проведение таких акций помогает 
привлечь внимание молодёжи к во-
просам здоровья, мотивирует на регу-
лярные занятия спортом и формирует 
ответственное отношение к себе.

Организаторы уверены: подобные 
мероприятия вдохновляют молодое 
поколение и становятся шагом к 
формированию физически и мо-
рально устойчивого общества. День 
здоровья — это возможность остано-
виться, оглянуться на свои привыч-
ки и начать путь к лучшему самочув-
ствию и качественной жизни.

МОЛОДЕЖЬ ЗА ЗДОРОВЫЙ      
             ОБРАЗ ЖИЗНИ

Членам юношеской 
сборной Узбекистана U-17 
по футболу, завоевавшей 
Кубок Азии в Саудовской 

Аравии, по возвращении на роди-
ну вручили автомобили Chevrolet 
Cobalt. Главный тренер команды 
Исломбек Исмоилов получил в 
подарок Chevrolet Equinox. Также 
спортсменам были вручены го-
сударственные награды.

Торжественная встреча прошла 
накануне в международном аэро-
порту Ташкента. Игроков и трене-
ров встречали высокопоставленные 
лица, родственники, болельщики и 
представители спортивной обще-
ственности.

 Премьер-министр Абдулла Арипов 

зачитал поздравительное послание Пре-
зидента Шавката Мирзиёева.

После церемонии команда отправи-
лась в традиционный победный тур по 
городу. На улицах их встречали и привет-
ствовали жители столицы.

Ранее Президент Узбекистана подпи-
сал Указ о награждении победителей. 
Главному тренеру присвоено почётное 
звание «Заслуженный тренер Узбекиста-
на», а четырнадцать игроков удостоены 
медали «Келажак бунёдкори».

Напомним, в финале сборная Узбеки-
стана обыграла хозяев турнира – коман-
ду Саудовской Аравии со счетом 2:0. Эта 
победа стала историческим достижением 
для отечественного футбола.

По материалам СМИ.

СБОРНАЯ УЗБЕКИСТАНА U-17 ПОБЕДИЛА НА КУБКЕ АЗИИ
Спортивная колонка

Центральный защитник 
сборной Узбекистана Аб-
дукодир Хусанов, в конце 
января перешедший в ан-
глийский «Манчестер Сити», 
в последнее время пере-
стал попадать в основной 
состав. Руководство клуба 
рассматривает возмож-
ность временного перехода 
футболиста в аренду.

Аренда позволяет игроку 
получить регулярную игровую 
практику в другом клубе, при 
этом основной клуб сохраня-
ет на него права. По завер-
шении аренды футболист может вер-
нуться в команду или быть выкуплен.

Хусанов был одним из ключевых 
игроков в феврале и даже попал в спи-
сок лучших футболистов месяца. Одна-
ко, после матча Кубка Англии против 
«Борнмута», в котором он был заменен 
в перерыве, 21-летний защитник боль-
ше не выходил на поле. Его место в со-
ставе занял Нико О’Райли.

Как пишет Offsid.kz со ссылкой на 
Fichajes.net, аренда рассматривается 

как способ ускорить адаптацию Хуса-
нова к европейскому футболу. Глав-
ный тренер «Сити» Хосеп Гвардиола 
поддерживает эту идею и считает ее 
важным шагом в развитии узбекско-
го легионера.

Интерес к Хусанову проявляют клу-
бы как из Англии, так и из других евро-
пейских лиг. В «Манчестер Сити» уве-
рены, что аренда поможет защитнику 
набраться опыта и вернуться в клуб 
более подготовленным к конкуренции 
за место в основе.     

«МАНЧЕСТЕР СИТИ» МОЖЕТ 
ОТДАТЬ АБДУКОДИРА 
ХУСАНОВА В АРЕНДУ

Баходир Давлатов, долгие годы 
тренировавший футбольные коман-
ды Узбекистана и внесший вклад в 
развитие отечественного футбола, 
скончался в возрасте 60 лет.

Об этом сообщила Ассоциация 
футбола Узбекистана. 

Баходир Давлатов родился 15 
июля 1964 года в Янгиерском рай-
оне Сырдарьинской области. За 
время своей футбольной карьеры 
с 1981 по 1991 год он выступал на 
позиции защитника за сырдарьин-
ский клуб «Янгиер». 

После завершения игровой дея-
тельности Давлатов работал в тре-
нерском штабе клуба «Металлург» 
Ташкентской области. 

Сын Баходира Давлатова Бобур яв-

ляется членом сборной Узбекистана, 
которая принимала участие в чем-
пионате мира по футболу FIFA-2011 
среди юношей до 17 лет в Мексике.

АН Podrobno.uz.

УМЕР ИЗВЕСТНЫЙ ФУТБОЛЬНЫЙ 
НАСТАВНИК БАХОДИР ДАВЛАТОВ
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Будьте здоровы!

На промышленных предприятиях 
безопасность и сохранность иму-
щества играют важную роль. Не-
смотря на установленные правила, 
иногда фиксируются попытки их 
нарушения. Один из таких случаев 
произошёл в АО «Узметкомбинат» в 
сентябре прошлого года.

18 сентября 2024 года после окон-
чания рабочего дня сотрудник ком-
бината Нурбек Киличов попытался 
вынести с территории предприятия 
шлифовальный аппарат (болгарка) 
стоимостью 750 000 сумов. Инци-
дент произошёл на 4-й проходной. 
При досмотре его личных вещей 
было обнаружено, что оборудова-
ние не принадлежит задержанному 
и выносится под регистрацией на 
имя другого работника.

Правонарушение было пресече-
но военнослужащими, обеспечи-
вающими режимный контроль на 
объекте. По данному факту были 
собраны необходимые материалы: 
объяснительные, протокол изъятия 

вещественного доказательства и 
административный акт. Они легли в 
основу разбирательства в суде.

Рассмотрев дело, суд признал Ки-
личова виновным по части 1 статьи 
61 Кодекса Республики Узбекистан 
об административной ответствен-
ности. При определении меры 
наказания были учтены личность 
правонарушителя, его возраст, се-
мейное и материальное положе-
ние, а также то, что материальный 
ущерб предприятию причинён не 
был. В итоге суд ограничился ми-
нимальной санкцией — штрафом в 
размере одного базового расчёт-
ного показателя.

Изъятый аппарат возвращён АО 
«Узметкомбинат» в установленном 
порядке.

Случай служит напоминанием о 
том, что любое отклонение от вну-
тренних правил может привести к 
юридическим последствиям — даже 
при отсутствии прямого ущерба.

Кража государственного или 
общественного имущества — 
серьёзное правонарушение, 
которое неизбежно влечёт за 
собой ответственность. Один 
из таких случаев недавно был 
рассмотрен в открытом судеб-
ном заседании в Бекабаде.

7 января текущего года око-
ло 10:00 работник общества с 
ограниченной ответственностью 
«Ренессанс», действующего на 
территории АО «Узметкомбинат», 
Содир Асроров (имя и фамилия 
изменены) попытался вынести с 
производственной площадки 20 
килограммов медного кабеля. Он 
нашёл кабель, оставленный без 
присмотра, и решил тайно выне-
сти его, спрятав под одеждой — об-
мотав вокруг ноги.

Однако реализовать задуманное 
не удалось. Сотрудники военизи-
рованной охраны предприятия во-
время заметили подозрительные 
действия и предотвратили вынос 

цветного металла, стоимость кото-
рого оценена в 840 000 сумов.

31 января дело было рассмотре-
но в открытом судебном заседании 
судом по уголовным делам города 
Бекабада. Подсудимый признал 
свою вину и заявил, что сожалеет о 
содеянном. Также он сообщил, что 
полностью возместил причинён-
ный ущерб.

Суд, изучив материалы дела, 
пришёл к выводу о полной дока-
занности вины Асророва. При вы-
несении приговора были учтены 
личность подсудимого, его возраст, 
семейное и материальное поло-
жение, раскаяние, а также то, что 
ущерб был возмещён в полном 
объёме.

В результате суд признал Соди-
ра Асророва виновным по части 
1 статьи 61 Кодекса Республики 
Узбекистан об административной 
ответственности и назначил ему 
штраф в размере одного базового 
расчётного показателя — 375 000 
сумов.

ПОПЫТКА КРАЖИ
 НЕ УДАЛАСЬ

ПРАВОНАРУШЕНИЕ 
ПРЕСЕЧЕНО

С наступлением сезона выез-
дов на природу в Узбекистане уча-
стились случаи укусов клещей. В 
социальных сетях распространя-
ются фото и видео с нашествием 
этих кровососущих насекомых на 
маковых полях. 

Санитарно-эпидемиологическая 
служба (СЭС) страны подтвердила 
рост числа обращений, связан-
ных с укусами клещей, особенно в 
окрестностях Ташкента.

По информации СЭС, клещи могут 
быть переносчиками Конго-крым-
ской геморрагической лихорадки — 
опасного вирусного заболевания, 
вызывающего высокую температу-
ру, слабость и, в тяжелых случаях, вну-
тренние кровотечения.

Медики призывают граждан соблю-
дать меры предосторожности при на-
хождении на природе:

— избегать мест с высокой травой;
— использовать репелленты;
— носить закрытую одежду;

— тщательно осматривать тело после 
прогулки, особенно за ушами, на шее 
и в подмышечных впадинах.

Кроме того, специалисты рекоменду-
ют обрабатывать домашних животных 
противопаразитарными средствами, 
поскольку клещи также представляют 
угрозу и для них.

В УЗБЕКИСТАНЕ ЗАФИКСИРОВАНО      
УВЕЛИЧЕНИЕ ЧИСЛА УКУСОВ КЛЕЩЕЙ  

ВЕСЕННЕЕ СОЛНЦЕ: 
ОБМАНЧИВАЯ ОПАСНОСТЬ

Весной солнце кажется 
мягким, но ультрафиоле-
товые лучи уже активны. 
Кожа после зимы теряет 
защиту, и ожоги могут 
возникнуть быстрее, чем 
летом.

Особенно осторожными 
должные быть люди со светлой ко-
жей, дети и пожилые. Даже в облач-
ную погоду до 80% УФ-лучей про-
ходят сквозь облака. Используйте 

солнцезащитный крем SPF 
от 30 и выше, надевайте 
головные уборы, а в часы 
максимальной активности 
солнца старайтесь нахо-
диться в тени.

И помните: загар - это не 
всегда здоровье, а часто 

стресс для кожи. 
Удивительно, но 80% признаков 

старения кожи связаны не с воз-
растом, а именно с солнцем.

О том, что витамин D полезен для костей, знают все. А вот то, что он 
помогает мозгу - знают немногие. 

Нейробиологи  обнаружили, что этот витамин влияет на память и даже 
скорость реакции. Исследования показали: его дефицит связан с ухуд-
шением памяти и даже риском депрессии. Также, недостаток "солнеч-
ного витамина" связывают с усталостью и подавленным настроением. 
Особенно весной, когда организм еще "просыпается" после зимы.

Особенно чувствительны к недостатку дети и пожилые. В северных 
странах, где мало солнца, витамин D часто назначают школьникам и 
студентам.

Факт: мозг имеет рецепторы к витамину D - это значит, он не просто 
нужен, а буквально "встроен" в систему работы мозга. 

ВИТАМИН D УМЕЕТ ДУМАТЬ... 


