Xodimlarni korrupsiyaga qarshi kurashish bo‘yicha ichki tartib — taomillaridan xabardorligi
hamda sohadagi bilim va ko‘nikmalarini oshirishga qaratilgan chora — tadbirlar to‘g‘risidagi

ma‘lumotlar:

2022-yilda kombinatning jami 50 nafar xodimlari ISO 37001:2016 “Korrupsiyaga qarshi
boshgaruv menejmenti” xalqaro standarti asosidaaksil korrupsiya menejeri mavzusi bo‘yicha o‘qitildi va
tegishli sertifikatlarga ega bo‘lishdi: o‘quv kursalri ikkita 4-kunlik o‘quv kursi, uchta 2-kunlik seminar
treninglar ko‘rinishida tashkil etildi.

Korporativ xavfsizlik va resurslarni boshgsrish bo‘yicha Departament xodimlarining quyidagi
yo‘nalishlar bo‘yicha kasbiy mahoratini oshirish maqsadida seminarlar, treninglar, treninglar o‘tkazildi:
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ISO 37001:2016 “Korrupsiyaga qarshi boshqaruv menejmenti” — Xojiyev T.T., Fayziev
X.G., Shomesov A.N., Xoliqulov N.L;

“Sanoat xavfsizligi” kurslari — Xojiyev T.T., Shomesov A.N., Tuychiev F.U.;

Moskva shahridagi “Korporativ biznes xavfsizligi tizimi” keys forumida ishtirok
etishgan — Xojiyev T.T., Djumaev D.A.;

ISO 9001 "Sifatni boshqarish tizimlari" - Tsai D.M.;

ISO 45001 "Ish joyidagi salomatlik va xavfsizlik standarti" - Tsai D.M.
ISO 50001 Energiya boshqaruvi - Tsai D.M.;

ISO 14001 "Atrof-muhitni boshqarish tizimi" - Tsai D.M.;

“Ishbilarmonlik odob-axloq kodeksi normalari va manfaatlar to‘qnashuvini boshqarish”
mavzusida seminar — Shomesov A.N., Tuychiev F.U., Djumaev D.A;

“HR + kadrlar xizmati faoliyatini tashkil etish va mehnat hujjatlarini rasmiylashtirish” -
Abdiraimov B.X;

“Korrupsiyaga qarshi kurashish sohasidagi ustuvor vazifalarni belgilash, mamlakatda
korrupsiyaning oldini olishning zamonaviy vositalarini joriy etish” mavzusidagi trening
— Abduqodirov U.A.;

ICA muvofiqlik sertifikati va Xalqaro muvofiqlik assotsiatsiyasiga a’zolik sertifikati. —
Xojiyev T.T.



