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MALAKA OSHIRISH O‘QUV KURSI DASTURI
“O‘zmetkombinat” aksiyadorlik jamiyatida korrupsiyaga qarshi kurash tizimini tashkil
etish va korrupsiyani oldini olish asoslari” mavzusi bo‘yicha

O‘quv dasturning davomiyligi: 10 soat.
Oc‘qitish shakli: an’anaviy (auditor mashg ‘ulotlar).
Tinglovchilar kontingenti: kombinatning (yangi ishga qabul gilingan) xodimlari.

T/r Mavzular nomlari Soat soni

1. | Kirish. Korrupsiya, tarixiy ma’lumotlar. Turli davrlarda va turli madaniyatlarda
korrupsiyaga munosabat. Korrupsionerlarning faoliyat turlari va korrupsiyaning 0,5
tarqalishi. Korrupsiyaning magbul darajasi... Bu ganday bo‘lishi mumkin?

2. | Korrupsiyaning ta’riflari. 2017-yil 03.01.dagi "Korrupsiyaga gqarshi kurash
to‘g‘risida"gi  O‘RQ-419-son  qonun  bo‘yicha ta’riff BMT  Bosh 0,5
Assambleyasining ta’rifi, ijtimoiy ta’rif.

3. | Korrupsiyaning har ganday namoyon bo‘lishiga nol bardoshlik tamoyili. 0,25

4. Korrupsiyaga ta’sir qiluvchi omillar. Korrupsiyaning “formulalari”. 0,5

5. | Korrupsiya: sabablari va oqibatlari. 0,25

6. Yuqori korrupsiya sabablari, korrupsiya darajasiga ta’sir qiluvchi obyektiv

s : . U 0,5
holatlar, yuqori korrupsiya sabablari haqidagi farazlar.

7. | Korrupsiyaning siyosiy, iqtisodiy va ijtimoiy ogqibatlari. Korrupsiya ijobiy 0.5
oqibatlarga olib kelishi mumkinmi? (D. Xyustonning tadqiqoti). i

8. | Korrupsiya turlari va korrupsion amaliyotlar. 0,5

9. | Yuqori xavfli hududlar: korrupsiya tez-tez uchraydigan joylar korrupsiyaga 0.5
misollar: tipik va atipik. i

10. | Jamiyatning mansabdor shaxslari/xodimlarining korrupsiyaga qarshi cheklovlarni

o e i . . o . 0,25
qabul qilishga roziligi. Kombinatning korrupsiyaga qarshi Siyosati.

11. | Xalgaro korrupsiya indekslari. O‘zbekistonda korrupsiyaga rioya qilish va uni 0.25
idrok etish (2021 va 2022-yillardagi giyosiy natijalar). ’

12. | Jamiyat xodimlarining odob-axloq qoidalari kodeksi: “O‘zmetkombinat”

. o . o . ) 0,25
aksiyadorlik jamiyatining magsadi, vazifasi, qadriyatlari.

13. | ISO 37001: 2016 xalgaro standarti. Korrupsiyaga qarshi boshqaruv tizimlari. 0.25
Tarkib, umumiy nuqtai nazar. ’

14. | ISO 37001: 2016 xalqaro standarti. Atamalar va ta’riflar. Korrupsiyaga qarshi
siyosat. Xabardorlik va trening. Nazorat ostidagi tashkilotlar va biznes sheriklar 0,5
tomonidan korrupsiyaga garshi nazorat choralarini amalga oshirish.

15. | ISO 37001:2016 xalgaro standarti. Korrupsiyaga qarshi majburiyatlar. Sovg-‘alar,
minnatdorchilik yelgilari, xayr-ehsonlar va shunga o‘xshash imtiyozlar. 1
Shubhalar haqida ma’lumot berish. Tergov va korrupsiyaga garshi choralar.
Rasmiyatchilik soddalashtirish uchun mukofotlar va tovlamachilik.

16. | ISO 37001:2016 xalqaro standarti. Korrupsiya xavfini baholashning maqsadi va 1
me’zonlari. Xatarlarni baholash Uslubiyotining asoslari.

17. | Amaliy mashg‘ulot. “O‘zmetkombinat” aksiyadorlik jamiyatining korrupsiya
xavflari xaritasi: aniqlash, baholash, munosabat bildirish choralarini ishlab 1
chiqish.

18. | ISO 37001: 2016 xalqgaro standarti. Korrupsiyaga qarshi xizmat. Mehnat tartibi. 0.5
Xodimlarni kompleks tekshirish. Ish natijalariga ko‘ra bonuslar. Manfaatlar >




T/r

Mavzular nomlari

Soat soni

to‘gnashuvi. Tashkilot xodimlarining poraxo‘rligi. Moliyaviy nazorat. Moliyaviy
bo‘lmagan nazorat. Tergov va korrupsiyaga garshi choralar.

19.

2017-yil 03.01.dagi "Korrupsiyaga qarshi kurash to‘g‘risida"gi O‘RQ-419-son
gonun. Umumiy qoidalar. O°zbekiston Respublikasi korrupsiyaga qarshi
kurashish agentligining korrupsiyaga garshi kurashish sohasidagi vakolatlari.

0,5

20.

Manfaatlar to‘qnashuvining oldini olish va hal qilish choralari. Davlat xaridlari
sohasida korrupsiyaning oldini olish chora-tadbirlari. Korrupsiyaga oid
huqugbuzarliklar to‘g‘risida xabar bergan shaxslarni va ularning yaqin
garindoshlarini himoya qilish.

0,5

Jami

10

Ishlab chiqdi:

Komplayens xizmati boshlig‘i A. Badalbayev

Kelishildi:

Xodimlarni malakasini baholash,
o‘qitish va rivojlantirish boshqarmasi

boshlig‘i B. Gulamov




