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АО «Узметкомбинат» - является ведущим предприятием чёрной металлургии в Узбекистане,
выпускающим широкий ассортимент высококачественной продукции: сортовой прокат и проволоку из стали,
шары стальные мелющие горячекатаные, товары народного потребления из металла, прокат листовой из меди
и её сплавов, ферросплавы, теплоизоляционные материалы на основе базальта.

АО «Узметкомбинат» осуществляет планомерную работу по повышению качества выпускаемой
продукции, эффективности производства, энергосбережению, предотвращению и снижению техногенного
воздействия на окружающую среду, по устойчивому развитию производственных мощностей, признает
приоритеты жизни и здоровья работников в производственной деятельности с учетом интересов всех
заинтересованных сторон, как необходимого элемента для эффективного управления производством
и успешной работы комбината. 

Видение
АО «Узметкомбинат» – конкурентоспособное металлургическое предприятие Узбекистана,

ориентированное на максимальное удовлетворение ожиданий потребителей, нацеленное на непрерывное
развитие персонала, поддерживающее его инициативность, мотивацию и профессионализм.

Миссия
АО «Узметкомбинат» стремится быть надёжным поставщиком высококачественной продукции,

удовлетворяющей требованиям и ожиданиям потребителей на внутреннем и внешнем рынках с достижением
лидерских позиций по эффективности, с созданием высокой добавленной стоимости для акционеров,
укрепления имиджа комбината посредством диверсификации рынков сбыта, поддерживать благоприятную
социальную среду и качества жизни своих работников.

Стратегическими целями АО «Узметкомбинат» в области ИСМ являются:
Внедрение, поддержание и постоянное улучшение интегрированной системы менеджмента

в соответствии с требованиями международных стандартов на основе процессного подхода
и   риск-ориентированного мышления, в частности:

В области качества – обеспечение выпуска качественной продукции, отвечающей запросам
потребителей, а также применимым законодательным и нормативно-правовым требованиям, в необходимой
номенклатуре и объёмах с использованием прогрессивных технологий;

В области охраны здоровья и обеспечения безопасности труда – создание безопасных условий труда
и процессов для сохранения здоровья и жизни работников комбината, минимизации рисков
производственного травматизма, исключения чрезвычайных и аварийных ситуаций, предотвращения
возникновения профессиональных заболеваний и обеспечения защиты работников и контрагентов комбината.

В области энергоэффективности и энергосбережения – повышение эффективности использования
энергетических ресурсов со снижением затрат на их потребление за счёт повышения энергетической
эффективности производственных процессов и оборудования со снижением их энергоёмкости, и вовлечения
персонала в процесс энергосбережения.

В области охраны окружающей среды – соблюдение требований экологического (природоохранного)
законодательства, предупреждение и снижение негативного воздействия на окружающую среду, рациональное
использование природных ресурсов, выявление, оценка и управление экологическими рисками с целью
сохранения экологической безопасности.
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Деятельность АО «Узметкомбинат» в области ИСМ основывается на выполнении следующих
задач:

- повышение эффективности производства и увеличение производственных мощностей
АО «Узметкомбинат»;

- развитие взаимовыгодных долгосрочных отношений с заинтересованными сторонами на основе
партнёрства и доверия;

- постоянное повышение удовлетворённости потребителей, выполнение их требований и предвосхищение
их ожиданий;

- повышение конкурентоспособности выпускаемой продукции на внутреннем и внешнем рынках с
обеспечением её качества и снижением себестоимости;

- реализация продуманной технической политики по модернизации и диверсификации производства;
- сокращение объёмов импорта товаров и услуг и освоение новых видов металлургической продукции,

комплектующих изделий и материалов в рамках программы локализации продукции;
- обеспечение соответствия условий труда, производственных процессов и инфраструктуры современным

требованиям в области промышленной безопасности с учётом достижений науки и техники, создание
результативной системы контроля промышленной безопасности и охраны труда, предотвращение
производственного травматизма и возникновения профессиональных заболеваний;

- повышение культуры труда и обеспечение социальной защиты работников;
- внедрение энергосберегающих технологий и оборудования с рациональным использованием

энергетических ресурсов.

Для достижения поставленных целей и решения задач руководство АО «Узметкомбинат» в своей
деятельности принимает на себя обязательства:

- выполнять применимые требования действующего законодательства, локальных нормативных актов
и отраслевые нормативные требования в области ИСМ;

- внедрять разработки и проекты, направленные на повышение энергоэффективности процессов
и оборудования; 

- в процессах закупок отдавать приоритет продукции и услугам, отвечающих требованиям по качеству,
энергоэффективности и безопасности для окружающей среды, и здоровья работников;

- постоянно повышать квалификацию работников и способствовать развитию компетенции по
выбранным направлениям;

- обеспечивать распространение понимания важности результативного менеджмента в области ИСМ
и соответствия требованиям ИСМ;

- поддерживать и постоянно улучшать функционирование ИСМ; 
- обеспечивать вовлечение, мотивацию и поддержку лиц, вносящих вклад в результативное

функционирование ИСМ;
- требовать от работников комбината и работников подрядных организаций выполнение законодательных

требований и иных требований в области ИСМ;
- принимать меры по минимизации риска нанесения ущерба жизни и здоровью работников и создавать

условия для предотвращения производственного травматизма и ухудшения здоровья;
- обеспечивать проведение консультаций с работниками, их участие на всех соответствующих уровнях,

и во всех функциональных структурах и, где они имеются, их представителей по разработке,
планированию, обеспечению функционирования, оценке показателей функционирования и действиях
по улучшению ИСМ, оказывать поддержку трудовому коллективу;

- обеспечивать наличие необходимых ресурсов и информации для реализации настоящей Политики,
поддержания её в актуальном состоянии и результативного функционирования ИСМ.

Настоящая Политика служит основой для установления целей и задач для структурных подразделений
и служб комбината в области качества, энергоэффективности, промышленной безопасности и охраны
здоровья, охраны окружающей среды на всех управленческих уровнях.  

Акционерное общество «Узметкомбинат» - достойный партнёр, 
коллектив, которого гарантирует качество своей продукции!
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